‘' FRANCA

TRABALHE E COMPROMISSO COM VOTE

Franca, 16 de marco de 2022.

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

Considerando o art. 31, da Lei Federal n.° 13.019/2014, o qual dispbe que:

Por sua

de subvengao social

e

Art.31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipote-
se de inviabilidade de competicdo entre as organizacoes da socieda-
de civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica,
especialmente quando:

- o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato
ou compromisso internacional, no qual sejam indicadas as institui-
coes que utilizarao 0s recursos,

/- a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da socieda-
de civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada expres-
samente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da sub-
vengédo prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da Lei 4320, de 17 de

marco de 1964, observado o disposto no art.26 da Lei Complementar

n° 101, de 4 de maio de 2000.

vez o inciso | do §3° do art.12 da Lei 4320, dispde sobre a definicao

“§ 3° Consideram-se subvencoes, para os efeitos desta lei, as trans-
feréncias destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades be-
neficiadas, distinguindo-se como.

/- subvengdes sociais, as que se destinem a instituicbes publicas ou

privadas de carater assistencial ou cultural, sem finalidade lucrati-

va;(...)"
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Entendendo conjuntamente os dois artigos compreende-se a possibilidade de
parceria com organizagéo da sociedade civil, autorizada em lei, inclusive quando tratar de
subvencao social, ou seja, aquela que se destina a instituicdes publicas ou privadas de carater

assistencial. ou cultural, sem finalidade lucrativa para a cobertura de despesas de custeio.
Ainda. deve ser considerado artigo 26 da Lei Complementar n° 101, que dispde:

« A destinacdo de recursos para, direta ou indiretamente, cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas
devera ser autorizada por lei especifica, atender as condicdes
estabelecidas na lei de diretrizes orgamentarias e estar prevista no
orcamento ou em seus créditos adicionais.

§ 1° O disposto no caput aplica-se a toda a administragao indireta,
inclusive fundagoes publicas e empresas estatais, exceto no exercicio
de suas atribuicbes precipuas, as instituicoes financeiras e o Banco
Central do Brasil.

§ 2° Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogagoes e a composigao de dividas, a concessao de subvengao
e a participagdo em constituicéo ou aumento de capita”.

Assim, para que a parceria acima mencionada seja possivel, devera haver lei
especifica e autorizadora, atender as condicdes estabelecidas na lei de diretrizes

orcamentarias e estar prevista no orgamento ou em creditos adicionais.

Pelo Centro Comunitario do Jardim Aeroporto |, foi apresentado Plano de
Trabalho com a finalidade no recebimento de subvencao no valor de R$ 12.000,00 (doze mil
reais). O Plano tem por objeto oportunizar espago fisico e ofertar atividades que propiciem 0
desenvolvimento social e comunitario. Os objetivos séo realizagbes de atividades esportivas,
sociais, culturais visando o envolvimento & integracdo da comunidade, através de cursos
diversos, ginasticas, encontros culturais, esportes. Os programas, servicos e beneficios

destinam-se a toda populag@o em situagao de vulnerabilidade social.

O publico a ser beneficiado com as acdbes sdo os moradores da comunidade

de ambos os géneros e faixas etarias.

R
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Prevé-se o atendimento de usuarios da comunidade do bairro Jardim Aeroporto

| no exercicio de 2022.

Pretende-se a execucdo de diversos cursos, tais como: aulas de zumba,

capoeira, danga de terceira idade, danca do passinho, karaté, ballet.

A exposicao acima permite nitidamente a conclusdo da importancia da

continuidade das atividades da Associagdo Comunitaria.

Declara-se, para o fim especifico de repasse de recursos publicos deste
Municipio, que fica inexigivel o chamamento publico para concesséo de Subvencéao ao Centro

Comunitario do Jardim Aeroporto |.

Ressaltamos, ainda, que a Associagdo Comunitaria tem natureza singular e
que. por este motivo, 0s Servicos referidos devem, obrigatoriamente, ser executados e
administrados por diretoria residente naquele territorio, a ser devidamente eleita e constituida
em assembleia propria pelos moradores daquela comunidade, conforme disposto em seu
Estatuto Social, e que os repasses se dardo por meio da Lei Municipal n.° 9.143 de 16 de

marco de 2022, a qual identifica expressamente a referida organizagao.

T

|
Fernando Luiz Baldochi
Chefe de Gabinete
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CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
CNPJ 52.386.364/0001-55

[ PLANO DE TRABALHO
I — IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE/EXECUTOR

Instituigao Proponente: CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM CNPJ: 52.386.364/0001-55

AEROPORTO |
 ENDERECO RUA: AVENIDA CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO |

Cidade: FRANCA | UF: SP [CEP: 14404-047 | DDD/FONE: 16 99343-2263

Endereco Eletrénico: cassianeassessoriacontabil@yahoo.com.br |
Conta Corrente: 87602-X | Banco: Brasil | Agéncia:0053-1 | Praca de Pagamento: Franca

Endereco Eletronico da entidade: cassianeassessoriacontabil@yahoo.com.br

2 - IDENTIFICACAO DO PRESIDENTE

Nome do Presidente: JOSE CREPALDI
Endereco completo do Presidente (rua/bairro/cidade):
Rua Jayme Borbolato, 351 Jd Aeroporto |

Telefone do Presidente: 16 99343-2263
| RG:20.314.953-1 | CPF:445.849.549-68
Enderego eletrénico do presidente: cassianeassessoriacontabil@yahoo.com.br
Il — JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO:
Nossa comunidade esta localizada na periferia da cidade, quase nao existe opgoes de entretenimento e lazer. .
Os moradores em sua grande maioria trabalham na industria de calgados, curtumes e construgao civil, possuem uma
renda familiar de no maximo trés salarios minimos, restando assim, poucas alternativas para socializagao, lazer, cultura e
etc... desta forma, a ASSOCIACAO DE MORADORES é necessaria para oportunizar espago fisico e oferta de atividades
que propiciem o desenvolvimento social e comunitario. Esse planc de trabalho para 2022 € necessario para melhor
atender a toda a populagdo.
IV - OBJETIVOS

« Pagamentos energia, produtos de limpeza e escritério de contabilidade, manutengéo predial.

« Disponibilizando espago para realizagéo de atividades esportivas, lazer, evento, reunides e cursos.,

o Realizar atividades esportivas, sécias, culturais visando o envolvimento e integragao da comunidade onde
entendemos por semana capoeira, danga (zumba), alcéolicos andénimos, ginastica 3° idade.

e Estamos sempre reivindicando e articulando projetos e servigos de interesse da comunidade local.

V- META:
De acordo com o numero de pessoas atendidas expressas no cronograma de atividades estamos atendendo hoje 320
nossa meta & ampliar cada dia mais com as atividades que disponibilizamos para a populagéo.
Com isso necessitamos dessa parceria junto com a Prefeitura Municipal para manter o prédio em perfeitas condigbes de
trabalho por isso solicitamos verbas para a sua manutencdo e conservagdo e com equipamentos que propicie maior
facilidade nas aplicagdes de curso realizados em nossa associacao.
VI - PUBLICO ALVO:
Moradores da comunidade de ambos os géneros e faixa etarias.

VIl - METODOLOGIA - ETAPAS OU FASES DE EXECUGAOQ DO PROJETO:

Para melhor atender a populag&o estamos sempre efetuando melhoria no prédio fazendo sempre a manutengao e
consertos necessarias e os cursos também sempre necessitam de alguns equipamentos para uma melhor execugéo de
suas atividades.

As atividades desenvolvidas na Associacao de Moradores sdo desenvolvidas com profissionais voluntarios para o
desenvolvimento dos cursos, ginasticas.

As datas comemorativas s&o ministradas pela diretoria realizadas em festa em outubro comemoragio ao dia das criangas




CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
CNPJ 52.386.364/0001-55

Profissional/ Voluntario Profissédo Dias Semana Horario
Voluntario Alcéolicos anénimos Segunda- Feira 20:00 as 22:00
Voluntario Professora de Segunda- Feira 07:30 a 08:30

zumba
a 20:00 a 21:00
Sexta -Feira
Voluntario Professor Capoeira Segunda-Feira 19:30 as 21:30
Sexta - feira 19:00 as 20:00
Voluntario Professor danga 3° Terga — Feira 08:00 as 09:30
idade
Quinta- Feira
Voluntario Danga do Passinho Sexta — Feira 20:00 as 22:00
Voluntario Karaté Terca - Feira 19:00 as 20:15
Voluntario Ballet Segunda - Feira 8:00 as 9:00
Quarta - Feira

Vlil- SISTEMA DE AVALIACAO:

Para os participantes de cursos os profissionais tem os seus controles de quantidade para cada turma e dias, s&o tiradas

fotos que possam comprovar esses cursos, lista de presenca.
Nas datas comemorativas séo tiradas fotos de todas.
E também temos os relatorios das atividades ministradas.
Pesquisa de satisfagcdo dos usuarios referentes a atividade desenvolvidas.

IX- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES - ANEXO | :

Atividades Jan Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul Ago | Set | Out | Nov | Dez | *N@
Capoeira X X X X X X X X X X X X 20
Danc¢a Zumba X X X X X X X X X X X X 120
Reunido Comunidade X X X X X X X X X X X X 100
Alcdalicos anénimos X X X X X X X X X X X X 30
Ginastica 32 idade X X X X X X X X X X X X 50
Karaté X X X X X X X X X X X X 30
Ballet X X X X X X X X X X X X 30
Horta X X X X X X X X X X X X 150
Danca Passinho X X X X X X X X X X X X 30
TOTAL | 560




CNPJ 52.386.364/0001-55

CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |

X — CUSTO FINANCEIRO DO SERVICO - ANEXO Il { CONTRAPARTIDA E COFINANCIAMENTO)

1. MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PESSOAL

DESPESA QUANTIDADE TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
SABAO EM PO 1 8,00 88,00

AGUA SANITARIA 1 5,00 55,00
DETERGENTE 2 4,00 44,00
DESINFETANTE 1 5,00 55,00 |:
: |
ALCOOL EM GEL 1 12,00 132,00 ;l
PAPEL HIGIENICO 1 20,00 220,00

SACO DE LIXO 1 15,00 165,00

VALOR TOTAL: 75,90 759,00

1. UTILIDADE PUBLICA (ENERGIA ELETRICA, AGUA E ESGOTO, TELEFONE E INTERNET)
DESPESA PERIODO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
ENERGIA ELETRICA MARCO A DEZEMBRO 385,00 3.850,00
"VALOR TOTAL MARGCO A DEZEMBRO 385,00 3.850,00
2. SERVICOS DE TERCEIROS- PROFISSIONAIS CONTRATADOS
DESPESA VALOR MENSAL TOTAL ANUAL
ESCRITORIO DE CONTABILIDADE 300,00 3.003,00
| VALOR TOTAL 300,00 3.003,00
L
1. SERVICOS DE MANUTENCAO:
DESPESA VALOR MENSAL TOTAL ANUAL
MANUTENCAO ( FECHADURAS, 438,80 4.388,00
FECHADURAS, ALARME, LAMPADAS,
EXTINTOR)
VALOR TOTAL 438,80 4.388,00
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CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
CNPJ 52.386.364/0001-55

XIl - RECEITAS - ANEXO IV

ORIGEM FEVEREIRO A DEZEMBRO ANUAL R$
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA 12,000,00 12.000,00
CONTRAPARTIDA
OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL 12,000,00 12.000,00

ANEXO V - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS MUNICIPAIS

CUSTEIO (DESPESA) VALOR ORIGEM
MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PESSOAL 759,00 SUBVENCAO — MUNICIPAL
UTILIDADE PUBLICA 3.850,00 SUBVENGAO — MUNICIPAL
SERVICOS DE TERCEIROS 3.003,00 SUBVENGAO — MUNICIPAL
MANUTENGAO 4.388,00 SUBVENGAO — MUNICIPAL
VALOR TOTAL 12.000,00 SUBVENGAQ — MUNICIPAL

JOSE CREPALDI
TECNICO RESPONSAVEL

FRANCA, 04 DE FEVEREIRO DE 2022 .

S - o 7

JOSE CREPALDI
PRESIDENTE
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TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

Franca (SP), 16 de margo de 2022.

PARECER DO ORGAO TECNICO

REF - Repasse ao Terceiro Setor - Termo de Fomento.

Organizagéao da Sociedade Civil / Proponente: Centro Comunitario do Jardim Aeroporto |
CNPJ: 52.386.364/0001-55

Endereco: Av. Carlos Roberto Hadad, 496, Jardim Aeroporto |

Objeto Proposto: Manutencao das atividades da associagao

Valor do Repasse (Subvencao): R$ 12.000,00

Periodo: Exercicio de 2022

Tipo de Parceria: Fomento.

Em analise a proposta apresentada pela Organizacdo da Sociedade Civil acima
referenciada e nos termos do art. 35, V, da Lei Federal n.° 13.019/14, certificamos que:

A) Do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

O mérito da proposta esta em conformidade com a modalidade de parceria adotada.

O termo de Fomento, conforme disposto no artigo 20 VIII, é o instrumento por meio
do qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela administragao publica com
organizacdes da sociedade civil para a consecugao de finalidades de interesse publico e
reciproco propostas pelas organizacbes da sociedade civil, gue envolvam a transferéncia de
recursos financeiros. Todas as propostas dirigidas pela Associacao visam a integracac e 0
bom desenvolvimento da comunidade em geral, atendendo as peculiaridades de todas as

faixas etarias

Rua Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9052 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br1 Site: www franca.sp.gov.br
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Considerando que a Lei n° 9.143, de 16 de Marco de 2022, autorizou o Poder
Executivo a conceder subvencdes e auxilios as associagoes civis de direito privado sem fins

econdmicos, compreende-se que a proposta iniciou-se pela Administragao.

B) Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagao, em mutua

cooperagio, da parceria prevista nesta Lei;

Ha identidade e reciprocidade de interesse das partes na realizacéo da parceria, em
mutua cooperagao. Este fato € evidenciado primeiramente na apresentagdo de Plano de

Trabalho pela Entidade. Através deste, ela demonstra o interesse na efetivacéo da parceria.

Além disso, houve no Municipio, nos ultimos anos, um crescimento na demanda por

programas gue abarquem questdes sociais.

A Administracdo Publica, embora saiba a responsabilidade de abranger todas as
necessidades dos municipes, por diversas questoes, encontra-se impossibilitada. Esse &€ um
dos motivos pelo qual a parceria € vantagem econdmica e socialmente para o Poder
Publico. O Municipio reconhece projetos como O realizado pelas Associacbes dos
Moradores. como uma complementacéo de acbes que sao importantes para o bom
desenvolvimento da comunidade em geral. A realizagao direta pelo Poder Publico esbarra
na falta de pessoal e de disponibilidade orcamentaria. Desta forma, o repasse via
subvencgao/auxilio & o caminho para que um projeto importante, necessario e reconhecido
em ambito municipal seja efetivado. Para um processo global de desenvolvimento é crucial
que a Associagao dos Moradores, partindo de agées de dinamizagdo junto com o Poder
Publico. tenha como fungao principal articular e integrar todos os parceiros a desenvolverem

benfeitorias, para assim, gerarem melhores condicdes de vida para todos da comunidade.

Neste sentido, compreende-se a coparticipacao da Entidade com o Poder Publico na
operacionalizagao de agoes relevantes, ressaltando o interesse do Municipio na realizagao
da referida parceria, em carater de mutua cooperagdo, para que sejam atingidos os fins

sociais.

C) Da viabilidade de sua execucao;

IR
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A parceria € viavel tanto econdmica. técnica e socialmente. A dimensao do trabalho

prestado pela Associacéo dos Moradores é reconhecida e apreciada.

Ha situacdes diversas em ambito municipal, necessarias de abrangéncia pelo Poder
Publico. Dentre essas, esta justamente os objetivos almejados pela Centro Comunitario do

Jardim Aeroporto |, motivo que reforga sua viabilidade social.

Além disso, a Associacdo dos Moradores em questao ¢ constituida por diretoria
eleita, a qual, tem obrigagdo de exercer a devida administracdo desta. Tambem, para a
execucdo de cursos/oficinas possui profissionais voluntarios capacitados, assim, verifica-se

a capacidade tecnica.

Quanto ao quesito econémico, ha de ser compreendido que o publico atendido pela
Instituicao sao familias e/ou pessoas de baixa renda, incluindo todas as faixas etarias, como
criancas, jovens, adultos e idosos. As acoes realizadas e o atendimento sdo relevantes ao
numero de pessoas que demonstra a preocupacao em algar uma melhor qualidade de vida
para todos, através de atividades que incentivem a populagdo na construgao de uma
sociedade igualitaria. Apesar dessas atividades serem de valores altos, contudo, o recurso
repassado € inferior, considerando tudo o que é desenvolvido. Assim, tem-se queé a
execucio deste trabalho é economicamente satisfatoria para o Poder Publico, uma vez que
sua realizacdo direta seria muito dispendiosa. Por essas questoes, ha a caracterizagao

também da viabilidade econémica.

D) Da verificagdo do cronograma de desembolso;

O cronograma de desembolso foi apresentado no Plano de Trabalho e a previsao de

repasse financeiro sera realizada em dez parcelas.

E) Da descricao de quais serao 0s meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizagdo da execugao da parceria, assim como dos procedimentos que deverao
ser adotados para avaliagdo da execugao fisica e financeira, no cumprimento das

metas e objetivos;

Para a averiguacio da execucao fisica, pretende-se a realizagéo de visita “in loco”.

e
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A execucao financeira serd mensurada por meio da prestacao de contas, a qual sera

mensal.

F) Da designacdo do gestor da parceria: Conforme Portaria n® 072/2022, de 23 de
fevereiro de 2022.

G) Da designagao da comissao de Monitoramento e avaliagao da parceria: Conforme

Portaria n® 073 de 23 de fevereiro de 2022.

Foi e sera observada, a disposicdo do art. 35, §6° a qual impede a participacao
como gestor da parceria ou como membro da comissdo de monitoramento e avaliagao
pessoa que, nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relagao juridica com o Centro

Comunitario do Jardim Aeroporto |

Havera repasse no valor de R$ 12.000,00 para custeio de despesas fixas referentes
a higiene, limpeza, energia, agua, esgoto, internet. telefone, manutengao predial e servicos

de contabilidade.

Embasados nos fatos e argumentos acima expostos, na forma da Lei, damos

Parecer Favoravel a execucao do projeto proposto.

Atenciosamente, P

GUSTAVO MARTINS CICILIAN
Setor de Levantamento de Dj'a'ldos para formulagao de Politicas Publicas

G

T
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LEI N° 5.181, DE 06 DE MAIO DE 1999.

Declara de Utilidade Ptblica Municipal o Centro Comunitério do Jardim Aeroporto, com sede
nesta cidade.

Autoria da Lei: Nirley de Souza

Projeto de Lei n® 43/1999

GILMAR DOMINICI, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas
atribuicGes legais,

FAZ SABER, que a CAmara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica declarado de utilidade pablica municipal, o CENTRO COMUNITARIO DO
JARDIM AEROPORTO, com sede & Avenida Carlos Roberto Hadad, n® 496 - Jardim Aeroporto
I, nesta cidade de Franca.

Art. 29 - As despesas oriundas com a aplica¢ao da presente Lei, correm a conta de dotagoes
proprias do orgamento vigente.

Art. 39 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, aos 06 de maio de 1999.
GILMAR DOMINICI

PREFEITO




CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |

CNPJ: 52.386.364/0001-55

&

COMPROVAGAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Orgéo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AREROPORTO |, inscrita no CNPJ sob n° 52.386.364/0001-
55 sediada AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO na FRANCA -SP, CEP 14404-047
por intermédio do Sr. JOSE CREPALDI CPF 445.849.549-68 RG 20.314.953 , PRESIDENTE, infra assinado,
declara para os devidos fins de direito, conforme art.33, V, “c” da Lei 13.019/2014, que possui capacidade

técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas no Plano de Trabalho da referida

Associagao de Moradores e para o cumprimento das metas estabelecidas, conforme comprovado abaixo:

Profissional/ Voluntario Profissao Dias Semana Horario
Voluntario Alcéolicos andnimos Segunda- Feira 20:00 as 22:00
Voluntario Professora de Segunda- Feira 07:30 a 08:30

zumba
a 20:00 a 21:00
Sexta -Feira
Voluntario Professor Capoeira Segunda-Feira 19:30 as 21:30
Sexta - feira 19:00 as 20:00
Voluntario Professor danga 3° Terca — Feira 08:00 as 09:30
idade
Quinta- Feira
Voluntario Danga do Passinho Sexta — Feira 20:00 as 22:00
Voluntario Karaté Terca - Feira 19:00 as 20:15
Voluntario Ballet Segunda - Feira 8:00 as 9:00
Quarta - Feira
Franca, 2 de Fevereiro de 2022.
/f{ ;‘ "] - > o ; - Fa
A A (70470 AN
an ,J_-f (e

José Crepaldi
CPF 445.849.549-68



CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO

CNPJ: 52.386.364/0001-55

DECLARAGCAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA
E GERENCIAL

Orgio concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO, inscrita no CNPJ sob n°
52.386.364/0001-55 sediada AV. CARLOS ROBERTO HADAD , 496 JARDIM
AEROPORTO na FRANCA -SP, CEP 14404-047 por intermédio do Sr. JOSE
CREPALDI CPF 445.849.549-68 RG 20.314.953, PRESIDENTE, infra assinado,
declara para os devidos fins de direito, com a finalidade de executar o Plano de
trabalho, que possui capacidade administrativa, técnica e gerencial para a
celebragao, execugao, manutengao e prestacdo de contas referente a matéria

relacionada a parceria.

Franca, 2 de Fevereiro de 2022

JOSE CREPALDI

CPF N° 445.849.549-68
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CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO 1
Av. Carlos Roberto Haddad. 496 - Jardim Aeroporto - Franca - SP
SP. Fone: 3724-3013
CNPJ: 52.386.364/0001-55 Utilidade Pablica Municipal. Lei 5,181 de 06°03 1999 - Inserigdo Estadual

Isenta

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM

AEROPORTO |

APROVACAQ DO NOVO ESTATUTO SOCIAL .~ -+

Conforme edital afixado nos locais publicos mais frequentados, aos 13 (treze) dias do meés de
setembro de 2014, inicialmente as 15 horas, na sede do CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM
AEROPORTO |, 3 Avenida Carlos Haddad N.2 496 — Jardim Aeroporto | - CEP: 14404-047, em
Franca Estado de S3o Paulo, o presidente José Crepaldi, deu inicio a reunido convocada para fins
de alteracdo do estatuto social da entidade, explicando aos presentes sobre a necessidade de
adequacdo do estatuto a Lei 13.019/14. O presidente da reunido passou a diregdo dos trabalhos
para a 12 secretaria Eliane Aparecida da Silva que procedeu a leitura do estatuto com as devidas
alteracBes e submeteu a votagdo da proposta de alteragdo do estatuto, o qual foi aprovado por
unanimidade de votos. Nada mais havendo a tratar na ordem do dia, eu Eliane Aparecida da
Silva, lavrei a presente ATA que ap0s lida e aprovada, sera assinada por quem de direito.

Franca, 13 de setembro de 2014.

W AT Crlux A { Lidis, A, \ '
Jose Crepaldi L Eliane Aparecida da Silva
Presidente 12 Secretaria
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Assembléia Geral Extracrdinaria para Agrovagao do novo Estatuto da ASSOCIAGAD DOS MORADORES DD JARDIM AEROPORTD | convocada para o dia treze de
setembro do ana de dois mil e quatorze. inicialmente as |5 horas. na sua seve na Av. Carlos Alberto Hadad, n? 488, Jardim Aeroparto |, Franca, Saa Paulo.
| adaptando-se & Lel Federal n? 13.019\04. onde aprovou o presente Estatuto Sociak

ESTATUTOS SOCIAIS DA ASSOCIACAD DOS MORADORES DO JARDIM AEROPORTO | ]

TITULD 1 - DA ASSOCIAGAD E SEUSFINS o ]

Capitulo Primeiro - Da denominag#o, sede, duragdo ano fiscal e objetive. = -

(
|

 Artigo 1° - A ASSOCIAGAD DOS MORADORES DD JARDIM AEROPORTO | . com sede na Av. Carlos Alberto Hadad, n® 346, Jardim Aeroporto | & ura
sociedade civil. com finalidades n3o econfmicas, apartidéria. politica-comunitéria, livee de discriminagdo refigiosa, racial ou secial com administragao do forn da Cidade

¢e Franca, Estada de Sa0 Paule. A Associagan Podera utilizar-se 4 titulo de nome Fantasia o nome de “Centro Comunitério do Jardim ||
Aeroporto |”.

' §12- Nao ha. entre os Associados. direitos e obrigag@es reciprocos.

§ 79 - A ASSOCIAGAD DOS MORADORES DO JARDIM AERDPORTO |, Propde: ‘

Servir desinteressadamente a coletividade: ‘
Promover a educagao a cultura e o desporto:

Nao remunerar, distribuir lucros, vantagens os seus diretores e mantenedores: ‘
Conceder os seus beneficios e prerrogativas a qualquer pessoa, sem distingao de credo refigioso. politico. de cor ou de raga, |
| Em caso de extingao da entidade, doar os seus bens maveis ou imdveis a instituigies congéneres localizadas no territdri nacional, !

m 0 O

Artign 2° - A ASSOCIACAD. como pessea juridica de Direito Privado, constituida por tempo indeterminade, reqer-se-d pelo presente Estatuto, 1em como pelas normas
ce diveito que lhe forem aplicaveis.

| Paragrafo Unico - 0 ano fiscal da associagéo coincidicd com o ang civil

Artigo 3° - A area da cidade que a ASSOCIAGAD se prope a representar sera constituida pelos residentes no bairro: Jardim Aeroporto | ‘

Paragrafo Unica - A inclusdo de algum bairro serd decidia pela Assembléia Geral Extraardindria. através de proposta de qualquer Assaciado, respeitando o presente
Estatuto e 3s normas Legais vigentes

Artigo 42 - A ASSOCIACAD na defesa de melhores condigaes ce vida para a Comunidade que rearesenta, dirigindo-se com prioridade aos grupos familiares e pessoas
ali residentes tem como objetivas primerdiais:

| - congregar os moradores que. atraves de manifestagdes e aghes dicetas. se compromztam a propugnar griotitariamente, pela melhoria de qualidade de vida em sua
ares de atuacac.

il - estimular e apaiar 3 defesa dos interesses comunitarios. fomentando o desenvalvimenta do espirita associativo. buscando e aferecendo subsidios. sempre que |
possivel, com recursos técnicos. materiais e humaros, !
I - propurcionar a ampliagdo da orqanizagio comunitaria dentro de sua area de atuagdo, principalmente entre o¢ conglomerados de baixa renda, a fim de que os

mesmos passam melhor reivindicar seu direito &s diversas politicas institucionais de desenvolvimenta urbang sustentavel

[V - prestar assessoria aos moradores, encampanco seus pleites nas relages com os diersos entes do Poder Publico em suas insténcias municipal. estadusl e federal
bem como o setor Privado;

V - propiciar espagos ce reflexio onde os moradores possam, em conjunto, tragar plangs para alcancar melhorias localizadas ou integradas a todo o Municipio

VI - prapascionar dados e informagdes que sirvam de base a cue o Movimento Comunitario interfirs nas agaes. tanto do Legislative, quanto do Executive Municipars
participando direta ou indiretamente na elaborago de diagnosticos, projetes e leis, sempre com & finalidade de melhorar a qualicade de vida da populagdn

metropolitana a partir da ampliagao participativa, comunitaria e cidada. de todos os seus municipes.

VIl - participar diretamente. junto a outras Associagdes de Maradores. de quaisquer leventamentos. pesquisas estudes e outras iniciativas afins, que promovam |
avaliagan das realidades Incais; |
Vil - encaminhar as demandas comunitérias apravadas em Assembleias, rdinérias ou Extraordingrias, aos entes do Poder Pitlico;

IX - buscar consultoria, orientagan técnica e articulagdo politica s fim de consolidar & sua organizagao dentro do Mevimento Comunitério no Municipic de Franca;

X - elaborar projetos de ambita locel, principalmente aqueles que contemplem o deseavelvimente susientavel, destinados a atender as necessidades dos moradores
dentro de sua drea de atuagao,

Xl - buscar a promaggo de semindrios, debates. palestras, curses. encontras e outras inciativas ng sentide de formular e sistematizar propostas que atendam s~ ~

1

N



| Artigo 39 - Sao deveres do Associado:

‘ 3} observar as disposigles legais & estatutarias, bem coma as defiberagdes reqularmente tomadas pelz Assembléia Geral e cumpridas pela Diretoria Executiva;
‘ b} respeitar os compromissos assumidos para com 8 ASSOCIAGAD;

| c) manter-se em dia com as suas contribuigdes. eventualmente fixadas em Assemblgia Geral: e )

| d) colaborar com sua participagao ativa e por tados os meios ao seu alcance, para o bom nome e o progressa da ASSOCIAGAD e da Comunidade em geral,
l

‘ Artigo 102 - s Associados nén respanderdo. solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigagies contraidas pela ASSOCIAGAD,

TITULD Il - DOS GRGAQS DA ASSOCIAAD

Capltulo Primeiro - Do seu nimero e denominagdo

Artiga If - S30 argaos da ASSOCIAGAD: A T
a) deliberativo: Assembléia Deral

k) executiva; Diretoria Executiva; o e
¢) consultivo; Censelha Fiscal

Capitulo Segundo - Da Assembléia Geral

Artigo 12 - A Assembléia Geral dos associadas € o 6-géo deliberativo da ASSOCIAGAD, dentro dos limites legais e du presente Estatuto. podendo tomar toda e qualquer
decisdo de interesse para 8 Comunidade.

Artigo 13 - A Assembléia Gersl reunir-se-3, ordinariamente, uma vez por ano para prestagao de contas, quz deverd ser realizada até o dia 20 de marga do ano
posterior 30 exercicio do ano e aprovagan do plano de trabalhc do exercicio em andamento. e a cada quatro anag para eleigdo e posse da Diretoria Executiva e do

Conselho Fiscal e, extraordinariamente a pedido do presidente ou de dois membros do censelho fiscal. sempre que assunto importante exija a deliberagan da maioria
dos Asscciados presentes.

Artigo 14 - Compete 3 Assembléia Beral Ordindria, em especia:

a) Uesignar um secretario para & Assembléia, quanco da ausércia ou impedimento dos el2itas para a fungao,

b) Eleger e empassar os membros da Diretoria Executiva e do Gonselho Fiseal,

¢) Apreciar e vatar o relatorio, balango e contas da Diretoria Executiva, sempre antecedides pelo parecer do Conse ha Fiscal
d) Estabelecer o valor de eventua! contribuigdo dos associadas.

e) Apresentar o plano de trabalho para o ano em exercicio,

Artigo 15 - 0 quérum para 3 instalagao da Assembleia Geral Ordinaria serd de. no minima, metade dos moradores associados em primeira convocagan e com qualguer
nomera, em sequnda convocagio. para & mesme data e locel. meia hora depois desde que publicade no edital.

§ |2 Considerande apenas os scios cadastrados. em dia com as suas obrigagdes sociais e em conformidade com este estatuto,
§ 22 Fxcepeionalmente para a fundagao da primeirs diretoria estes critérios ndo serdo ohservados.

Artigo 16 - Compete & Assembléia Geral Extraordinaria:

a) Designar um secretério para 2 Assembléia. quando da ausénci ou impedimento dos eleitos para a fungao,

b) Incluir ou excluir novas bairros na drea de jurisdigao da ASSOCIACAD:

c) Respaldar a adesio dg ASSOCIAGAD aos compromisses a serem assumidos para fins de estabelecimento de contrates, convinios ou parcerias @ titulo oneroso:
4) Decidir sobre a mudanga dos objetivas e sobre a reforma do presente Estatuta Sacial

e) Apreciar. em grau de recurso. pedida anulatdrio de exclusaa aplicada pela Diretoria Executiva a qualquer Associado. por infragao ao Estatuto Social

) Deliberar sobre a dissolugdo valuntaria da ASSOCIAGAD e, neste caso, namear os liguidantes g votar as respectivas contas e,

o) decidir sobre outros assuntos de interesse emergencial da ASSOCIAGAD

Paragrafo [inico - 0 quorum para a instalagao da Assembléia Geral Extraordinaria sequird o descrita no artigo 15 deste Estatuto,

Artign |7 - Compete, igualmente, 3 Assembléia Beral Extraordifaria, especialmente convocads, @ destituigo de membros da Diretoria Executiva ou do Conselho fiscal,

data e local. sempre meia hora depois da convacagao anterior, valendo a mesma formulagao para Alteragan Estatutaria

-

g

com & maioria absoluta dos Associados em primeira convacagao, , cu com o minima de 2/3 (um terga) dos sécios presentes nas convocagaes sequinies para a mesma |

§ 19 - 0 processo de apuragdo de responsabilidades. relativa a um membro ou vérios componentes da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, em case ce agirem em |



|V - supervisionar todas as atividades e rotinas da Diretoria Executiva, sejam e

§7¢ - 0s integrantes da Diretoria Executiva ndo respondem. solidéria cu subsidiarimente. pelas ohrigagtes contraicas em nome da ASSOCIAGAD, salvo se agiremem |
fraude qu de ma-f8 no exercicio de seus respectivos mandatos. ‘

Artign 24 - A iretoria Executiva reunir-se-4, ordinariamente. uma vez por més. €, extraordinariamente, sempre que for convocada pela Presidéncia, ou por solicitagio |
de pelo menos dois membros do Conselho Fiscal. |
§1° - & Diretoria Executiva considerar-se-4 reunida com 3 participagao de no minima 04 (quatro) de seus membros, sendo as decisies tomadas por consens
decisdo da maioria dos presentes.

879 - Serd lavrada Ma de cada reuniao em liveo préprio, na qual serdo in
assinado per todos os presentes.

0. ou pels

dicados os nomes dos que compareceram e as resolugdes tomadas. senda o documenta -

Artign 25 - Compete a Presidéatia. | - representar 8 ASSOCIAGAD, ativa ou passivamente, em Juiza ou fora dele. podendo outorgar procuragac. quanda necessério, com |
paderes "ad udicia”, a profissional devidamente habilitado: '
I| - salicitar a convocagaa da Assembléia Geral, na forma do que preve o Artigo 18 deste Estatuta;

Ill - convocar e presidic as reunides a Diretoria Executiva, coordenanda seus trabathos, mantende a ordem e a disci

plina nas respectivas reunides, e preponca, quando
assim o exigirem as Circunstancias, @ suspensan ou adiamento das mesmas:

las exercidas pelos seus integrantes, sejam pelos Oepartamentos e grupos de trahalno na
forma grevista no presente diploma;

\ - assinar. junto com o titular da Tesouraria, cheques, promissrias e tados oS demais titules de crédito de emissdo e responsabilidade da ASSOCIACAD, nao
eliminando, porém, o estatuido no § 12 do Artigo 23

VI - assinar. juntamente com o titular da Primeira Secretaria, todos os convénios. ajustes técnices e demals contratos firmadas pela ASSOCIAGAD com terceiros de ;
qualquer natureia; I
VIl - yisar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, a apresentagao de projetos. precedends & lavratura dos respectivas canvénios e contratos, ‘
VIIl - assinar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria. as Atas das reunides da Diretoria Executiva, bem como outros documentos qu

formal da ASSOCIACAD, com excegan os documentos da tesouraria . e. S T

e signifiquem compromisss
IX - cumprir outras ateibuigBes que venham a ser estabelecidas por aprovagdo da Assembléia Geral eLUnY CUHREE ERGE |

Artigo 26 - Compete & Vice-presidéncia: s e
| - substituir o titular da Presidéncia em suas auséncias, impedimentos ou ficengas. bem coma no £aso de vacancia do cargo, por qualquer que seja @ razas,
|| - substituir o titutar da Presidéncia em definitiva, no case da vacénciz e

Il - colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva. exercendo as atribuigdes que [he forem cometidas pela Presidéncia, inclusive coordenar grupos de |
trabatho em tarefas temporérias de relevancia para & ASSOCIACAD.

Artign 27 - Compete & Primeira Secretaria:

| - supervisionar tedas os servigos inerentes a secretaria, especialmente guarda dos livros de registros, lavratura de Atas da Diretoria Executiva e se solicitado, s
Mas da Assembléia Geral, bem como termas de posse, elaboragao de oficios, cartas. memarandos e demais comunicagdes interras e externas da ASSOCIAGAD, I
|| - sepervisionar a permanente atualizagao do cadastro dos moradores associados, contando o nome de todos os moradores. principalmente na época ¢a realizagao

das Assembléias; ‘
[ll - encaminhar para os demais membros da Diretoria Executiva, bem como aos Departamentos cépias da Estatuto Social para o devida conhecimento, .
IV - subscrever, juntamente com o titular da Presidéncia, todas os documentos da ASSOCIACAD previstos nas Incisas VI, Vil e VIll do Artigo 25: |

V - tomar as grovidéncias necessérias e determinacas pela Presidéncia, para a convocagan das reunites da Diretaria Executive, na forma do presente Estatuto, bem
assim as convocagdes da Assembléia Geral, Drdindria ou Extrazrdingria. e,

V! - colaborar cam os demais membros da Diretoris Executiva, exercendo as atribuigles que lhe forem cometidas pela Presidéncia.

Artigo 28 - Compete & Segunda Secretaria: |‘
| - substituir o titular da Primeira Secretaria am suas auséncias, impecimertos ou licergas. bem coma no caso de vacancia do targa, por qualeuer que seja a razso, até

que sefa eleitn 0 substitute da Primeira Secretaria pela Assembiéia Geral, em se dando essa vacancia; |
I| - substituir o titular da Primeira Secretaria em definitivo. no caso da vacancia prevista ng Ingisa anterior;

lIl - supervisionar em conjunta com o titular da Primeira Secretaria a permanente stuzlizagdo do cadastro dos moradares associaes. contendo 0 nome de tados os |
moradores, principalmente na época da realizagao das Assemblgias.

IV - colaborar com os demais membros da Diretoris Executiva. exercends as atrisuigies que lhe forem cometidas pela Presidéncia, inclusive coorgenar grupos de
srabalho em tarefas temporarias de relevancia para a ASSOCIAGAD

Artigo 28 - Compete & Primeira Tesouraris: -
| - elaborar e apresentar a Diretoria Executiva, para posterior apreciagan co Conselho Fiscal e de Assemblgia Beral, um orgamenta financeiro simplificado da ‘
ASSOCIAGAD para cada Exercicio social futura, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do inicio do Exercicio, obedecido o plano bienal de atividades
apresentado perante a Assembléia Geral Ordindria & por gla aprovado;

Il - superintender os servigos do Caixa, da Contabilidade e seus respectivas arquives. devendo propor a terceirizagao dos SEFVIGos contabeis 2 profissional ‘egalmente
habilitado, para assinatura conjunta dos balancetes mensais e do respactive Balango geral da ASSOCIAGAD 2o final de cads exercicio social

Ill - responsabilizar-se pela arrecadagan das receitas originarias {contribuigdes dos associados) e derivadas (aluguéis de maveis ou imdveis. ingresses de eventos
socio-esportivos, doagdes. transferéncias de terceires). assinandu os respectivos recibas. depesitando o aumerario disponivel
pela Diretoria Executiva

IV - responsabilizar-se pelos pagamentos autarizados pela Diretoria Executiva, sejam correspondentes 3s despesas fixas {aluguéis. luz, agua. telefone, pessoal de apaio
g encargus sociais). sejam despesas eventuais (com eventos SOCio-espartivas  Oulros ENcargos derivados da amplizgan de servigos prestados pela ASSOCIAGAD), |

em estabeleciments bancario indicado

1
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Artign 37 « A eleigio serd realizada por uma conisslo eleitoral, ndicada pela organizagio do movimento comunitario regional;com v-reconhecimento da- Federagin- {
Estadual( FACESP) ou pela Confederagio Nacionalt CONAM), somente na ausénein destes que sera mdicada pela dinstoniapraal, o o s

Paragrafo Unico - As atribuigdes da Comissdo Eleitoral. dentre outias, serdo as sequintes:

3) fixar as normas e elaborar as instrugdes gerais das eleigdes, etraves de um Regimenta proprio e

b) fixar os valores dos possiveis custas da eleican, prevendo: a confecgo de cédulas: a publicagao do Edital de Convocagdn em jornal ou outros meios dz comunicagdo.

a confecgau de urna eleitoral: as despesas de alimentagao no diz da eleigan aos respectivos mesarios, as despesas cartorias para registro de atas, senda que antes '

deveran ser avaliadas as possibilidades de gratuidade dentra de procedimentos legais:

¢} receber  inscrigdo das chapas na farma prevista no presente Estatuto, bem como exigr dos candidatos as devidas certiddes regatives requisitadas pelo Cartério de

Registrn para requiarizagan da Ata de eleigao e posse.

. d) elaborar e rubricar as cédulas eleitorais, quantificadas de acarda com o némero de moradores assoeiadus cadasirados, com a listagem previamente conhecida, em
poder da Secretaria da ASSOCIAGAD. ‘

g) organizar a mesa receptara e 8 junta apuradora; !

f) fiscalizar o processo eleitoral, mantendo a ordem e a organizagan dos trabalhos. assim como o sigilo e a liberdade de voto, podendo para issa delegar poderes a

colahoradores ndo candidatos, designados fiscais na oportunidade;

o) dirimir dividas e decidir sobre os casos omissos neste Estatutn quanto 3 eleigén:

h) presidir os trabalhos de apuragan, proclamar o resultado eleitoral, lavrando a respectiva Ata. determinande @ data de posse da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiseal eleitos num prazo de até 30 dias,

i) fazer entrega, no prazo de ate dez dias do encerramento dos trabalhas, dos livros, material & equipamento utilizados no pleite & Primeira Secretaria da Dietoria
Executiva, para sua quarda e cOnveniente CONServagan: |
) acompanhar e orjentar a Primeira Secretaria e a Fresidencia eleita para promover 8 reqularizagdo imediata da Mta de Eleig3o € Pusse no Cartério de Registros. bem
como para atuaizar os dados no CNPJ junto & Secretaria da Receita Federal e também junto a instituigties com as quais & ASSOCIACAD mantenha conta-carrente ou
compramissos legais. no prazo maximo de até 30 (trinta) dias apds a eleigan.

Artigo 38 - A forma de eleigén, tante da Diretoria Executiva. quanto do Conselho Fiscal consistira na apresentagac de chapa campleta, s quais deverdo conter os

cargos, os nomes completos des candidatos correspondentes e suas respectivas autorizagles individuais, acompanhadas de ndmero do documento de identidade !
pessual e copias xerogréficas do CPF e Carteira de Identidade. além das certiddes negativas solicitadas pelo cartério para registro das Atas. !
§ 19 - As inscrigtis dals) chapals). concorrentes 3 Diretoria Executiva. & Consetho Fiscal, deverdo ser feitas mediante expediente 2 oficio ou outro meio dingido @
Comissao Eleitoral até o altimo dia do prazo de inscrigan, 0 Dficio ser endzregadn aa presidente da pleito & contera nesta ordem: Cargo. Nome comglete do candidata,
glefone, estadu civil e regime de casamento ou unido. enderego completo, numero do RD e do CPF profissan, escolaridade e assinatura.

§ 72 - Padem compor as chapas de candidatos, tanto 3 Diretoria Executiva, quanta 20 Conselho Fiscal, tadas os comunitarios que se enquadrem nas condigdes previstas
no Artigo 59 desde que em pleno goza de seus direitos estatutérios e legais diante das legislagdes vigentes,

§ 3¢ - Cada candidato samente podera participar de uma nica chapa, a ndo observagan deste paragraf, sera punido com o impedimenta de cancorre 3o pleita,

Artigo 38 - A eleigéo. tanto da Diretoria Executive, cuanto da Conselhe Fiscal sera feita por voto universal. direto e secreto, somente podendo exercer essa
prerrogativa o Associado no gozo de seus direitos estatutarios. e que ja tenha alcangadn idade superior a I (dezesseis)ancs. portando documenta oficial com foto e |
devidsmente cadastrado pela ASSOCIAGAD.

§ 19 - No caso de chapa Unica, para a Diretaria Executiva, e Conselha Fiscal. a cédula apresentard duas alternativas: "sim" gu "ndo", representando que as eleigdes dar- |
se-30 por aclamagdo expressa 8 Gnica chapa apresentada

§ 79 - Na hipstese da alternativa “nan" alcangar metade mais um dos votos dos eleitores presentes an pleito, para qualguer das chapas apresentadas esta nio podera
ser proclamada eleita, resultando em que a Comissan Eleitoral iniciara novamente todo o procedimente para novo pleita. |
§ 39 - Nao sera permitido, em qualquer hipatese, 0 vato por pracuragan.

Artigo 40 - Sao inelegiveis para quaisquer carges da Diretaria Executiva e do Conselha Fiscal, além daqueles impedidos por Lei. os condenadcs & pena que vede ainda
| que temporariamente, o acesso a cargos poblices, ou por crime falimentar, de prevaricagan, suberno, concussae, peculato ou contra a BCONomia popular e @ fé piblica
|

Artigo 4! - Os integrantes da Comissao Eleitoral néa poderdo ser candidatos. dissolvendo-se esta logo em seguida 3 cerimania de posse, apds a regularizagdo das |
chapas proclamadas eleitas

TITULD IV - DA ADMINISTRAGAD FINANCEIRA |

Capftulo Primeire - Do Exercicio social

Artigo 42 - D Exercicio social coincide com o ano civd e, a0 seu final, seréo glaboradas & demanstragdes financeiras para apreciagao do Conselho Fiscal, sendo ‘
posteriormente submetidas & Assembléia Geral, na farma do presente Estatuts.

Paragrafo Unico - Juntamente com as demonstragges financeiras, serao submetidos & apreciagao do Conselhe Fiscal os balancetes mensais. Balange geral do Exercicio
e balanga patrimonial, tudo englobadn pelo relfataric das atividades desenvolvidas durante o ditimo periodo anual pel Diretoria Executiva,

Artign 43 - A ASSOCIAGAD ndo distribuira lucros. vantagens ou bonificagBes a dirigentes ou essociados. sob forma alguma. i

| Paragrafo Unico - Toda o eventual superavit serd reaplicado ns abjetivos-fins da ASSOCIACAD., \
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'l Paragrafo Unico - Ainda na forma dos dispositivos constitucionals e legislagaa complementar pertinente, a0 direita d2 formular pedidos de informagtes ou certiddes '
| correspendera a sbrigagan do peticionario em reembolsar 8 ASSOCIAGAD nos custes delas decorrentes.

Artigo 1 - Todos os cargos diretivos ou consultives da ASSOCIAGAD sao exercidos em cardter de gratuidade. senda considerados de relevante interesse poblico.

|
| Artigo 52 - Os integrantes da Diretaria Executiva, de Departamentos ou quaisquer grupos de trabalha designados para atividades especificas, assim coma cs membros |
. do [enselho Fiscal, nao poderzo invocar tal qualidade no exercicio de ativicades estranhas 3 ASSOCIACAD.

‘ Artign 53 - Nao seré permitida a dupla representagao em qualquer cargo de diregan e consultivo dos 6rgaos da ASSOCIACAD.
i Artign 54 - Os integrantes da Diretoria Executiva e do Canselho Fiscal que se candidatarem a carges publicos eletwos remuneradgs. deverdo solicitar afastamento

tempararin de suas funges apds a homologag#o de sua candidatura pelo Tribunal Regional Eleitoral, per escrito e pelo perfodo de 30(noventa) dias antes dopleito até o
dia sequinte 3 eleican. e, se eleitos forem, requerer licenga por tempa determinado até que deixem de exarcer oS respectivos cargos publicos.

Artigo 55 - 0 presente Estatuto so podera ser reformaga. em parte ou no seu todo. mediante proposte subscrita por, no minima, (0 (dez) associados no goze de seus
dirgitos estatutirios, sendo apreciada em Assembléia Geral Ext-aordindria, convocada especialmente para gste fim, e com a presenga de, no minima. /3 (um tergo) dos

associados, em primeira convacagao e em sequnda chamada, 30 minutos depais desde que previsto em edital, deliverando favoravelmente por no minimo 2/3 (dois
tergos) dos membras presentes.

Artign 56 - s casos omissos no presente Estatuto serdo resalvidos de conformidade com a Cadigo Civil Brasileiro e demais leis aplicaveis. luaisquer questionamentos
serao examinades e supridos pela Diretoria Executiva. sendo que. face a sua relevancia avaliada a necessidace de Aprovacdo Estatutaria. haveran de ser submetidos ao ‘
referendo da Assembléia Geral Extrardingria, convocada na forma do Artigo 59

Artign 57 - 0 presente Estatuto entra em vigor na data de sua promulgac . através da essinatura da Diretoria Executiva conforme deliberago dos comunitérios
presentes 3 Assemhléia Gera! Extraordinaria para Aprovagao Estatutaria, tendo validade juridica apos seu registro no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas |
competente. s Uiy e
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Capitulo Segunda - Do patriménio

Artign 44 - 0 patrimdnic da ASSOCIACAD se destina, unica e exclusivemente, as finalidaces da Entidade e serd assim formade:
a) pelos bens mveis & imdveis incorporados atraves de doago. aquisigdn ou quaisquer outras formas leqais:
b) através dos beneficios ariundos de convénios. contratos ou projetos de auta-sustentagao financeira:

¢) por doagdes, auxilios & rendas eventuais, inclusive aquelas decorrentes da aplicagac em Fundos de Investimento, pref
bancarins oficiais, e da alienagdo de bens moveis ou imdveis:

d) pelas contribuigtes dos associados. que vierem a ser eventuamente fixadas pela Assemnlgia beral,

¢) pelo produto da venda de publicagdes e da realizaghe de eventas de qualquer natureza; €,

| f) outras rendas eventuais

erencialmente mantidos per estabelecimentos

Artigo 45 - s bens imoveis da Instituigao 0 poderac ser adquiridos. onerados ou alienadas a qualquer titulo. por gropasta ariunda da Diretoria Executiva, desde que
aprovada pela Assembléia Geral. especialmente convocada em carater pxtraordindrio para esse fim especifico, no qual estejam presentes, pelo menos. 2/3 (dois
tergos) dos associados presentes em primeira chamzda ou com qualquer nomera apos 30 minutes em segunda chamada,

§ 12 - No caso de aquisigdo de bens mdveis ou iméveis, na forma de doagau. esta somente serd submetida as f
estiver condicionada & qualquer tipn de encargo.

§ 79 - A definigao dos critérios @ serem obedecidos, para o recenimento de doages sem encargos, serd de competénciz
da ASSOCIAGAD atraves de parecer por escrito.

grmalicades previstas no caput do presente Artigo, se

da Diretoria Executiva ouvido o Conselho Fisca

Capftulo Terceiro - Do Funda Especial

Artigo 4B - Além das receitas e despesas correntes. e demais integrantes do Caixa da Entidade. movimentade diretamente pela Primeira Tesouraria, coastitui
| patriménio da ASSOCIACAD um Funda Especial, sob a rubrica de Funda Steio-Educative, destinado 3 ser utilizada para custear e promover capacitagao profissional de
pessoas da Comunidade, sendo formado por parte dos percentuais obtidos com & viabilizegdo de projetos. conforme prevista na Inciso XVI do Artigo 23 deste Estatuto

Paragrafo Unico - 0 valor da parte dos percentuais, mencignade no caput do presente Artigo, serd objeto de proposta ¢a Primeira Tesouraria 2 Diretoria Executiva, que,
apts submeté-la 3 votagao, ncaminhd-la-a 3 Assemblgia Geral para discussao e homologagio

\ Caphtulo Buarto - Do controle interno

Artiga 47 - 0 controle interno das contas e do patriménio serd consubstanciada no Sistema de Contrale Interno, elaborado e mantido pela Primeira Tesouraria da
Diretoria Executiva da ASSOCIAGAD, dentro dos padrdes de suditagem recamendadus pelas instituigdes especializadas.

Paragra‘o |9 - A Auditoria Externa. quando se fizer necessario. sera levada a efeito por profissicnal independente. devidamente habilitado para esse fim que devera
colocar & dispasican todos os meins indispensaveis & andlise e sistematizagao do controle dentro da ASSOCIACAL.

Paragrafo 2¢ - A ASSOCIAGAD adotard praticas de gestao Sdministrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtengao de forma individual ou caletiva de beneficios ou

vantagens pessoais em decorréncia da participagao 1o respectivn process decisario. inclusive se necessario promaverd as medidas judiciais cabivess a defesa dos
interesses da entidade

TITULD V - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artign 48 - A ASSOCIAGAD somente extinguir-se-& nos casos legais, ou por deliberagan da Assembléia Geral. reunida extracrdinariamente par 02 (trés) vezes
consecutivas, com espago de 20 (vinte) dias entre uma e outra reunido, por convoCagao feita nas condigbes previstas neste Estatuto, sendo que & quorym minima em
cada uma das reunides acima previstas sera de 2/3 (dois tergos) associads,

Paragrafo Unica - A aprovago da proposta de extingds serd tonsidzrada legitima se votada favoravelmente por, no minimo /3 (dois terges) dos associadas
presentes, apos apreciagdo ampla das razes que venham a embasar tal decisao.

Artigo 43 - £m case de ser dissolvida 8 ASSOCIACAD, e na hipatese de haver residug patrimonial, este serd destinado a instituigao similar, com finalidades nan
econmicas, reconhecida de utilidade publica federal. estadual ou municipal. de acordo rom a deliberagan da Assembléia Geral em suz reunian que determinar a

dissolugan, respeitados, no entanto. 08 COMpromissas especificos previstos em convénios, contratas e nutros quaisguer ajustes, firmados na forma da legislagao
vigente.

! Artigo 50 - Todos os pedidos de informagaes, ou até mesmo de certidaes, devidamente protocelizados perante qualquer dos argaos da ASSOCIACAD, desde que o seiam

com base nos dispositivas da Censtituigdo Federal atinentes a materia, deverdo ser previamente encaminhados 3 cansideragan da Oiretaria Executiva, em sua primeira
reuniao ordinéria apos a entrada do pedido.

i
|
|



assinando com a Presidéncia os cheques emitidos, promissarias, e todo e qualquer titulo de crédito que signifique compromissa financeiry;

¥ - zelar pelo recolhimento das obrigagdes fiscais. tributdrias. previdencidrias e outras devidas ou da responsabilidade da ASSOCIAGAD:

V| - preparar e apresentar as prestagdes de contas parciais e gerais da ASSOCIACAD, relativas & receitas & despesas executadas quando da implementagéo de
projetos;

VIl - cantrolar e apresentar aos Grgaos consultiva e deliberativa da ASSOCIAGAD, Balange patrimanial permanente, semare em conjunto com 8 Primeira Secretaria.
especialmente nas fases de implementagao e consolidagao de projetos levados a efeito:

| Vill - colocar a disposigaa permanente do Sistema de Controle Interno todos os livros, documentos, relatarios, balancetes e balange geral. e

\ X - colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva. exercendo as atribuigBes que lhe forem cometidas pela Presidéncia.

X - Receber as contribuigBes, taxas. doagdes e outros sempre emitinda recibos devidamente datados enumeradus em ordem crescente, seado todos ele com
canhotes para langamenta ne livro caixa.

| Artiga 30 - Compete & Sequnda Tesouraria:

| |- substituir o titular da Primeira Tesouraria em suas auséncias. impedimentos ou licengas bem coma na caso de vacancis
| Il - substituir o titular da Primeira Tesouraria em definitiva, no caso da vacancia;

| Il - secundar, de forma permanente, as atribuigdes e tarefas do titular da Primeira Tesouraria. dispostos na forma do Artigo 29 € seus Incisos: e,

IV - colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo as atribuigges que lhe forem cometidas pela Presidénciz, inclusive coordenar grupos de
trabalho em tarefes tlemporarias de relevancia para @ ASSOCIACAD.

do cargo, por qualquer que Sgja a razin;

Artigo 31 - A critério da Diretoria Executiva, poderd ser elaborado um regimento interno, com base neste Estatuto, baixada sob forma de resoluga. apds aprovagao da
Assemblgia Extraordindria.

Capftulo Quarto - Do Canselho Fiscal

Artign 32 - 0 Canselho Fiscal € o arganisma fiscalizador da situagao financeira e patrimanial da ASSOCIACAD. sendo composto por 034trés) membros titulares & 03
(trés) suplentes. a serem elitos pela Assembiéia Geral

§ 12 - Ma observancia do disposto acima, a eleigao dos membros do Conselha Fiscal serd por periodo de 04 (quatro) anos, conforme prevista no Artigo 13, sendo
permitida a reeleigan.
§ 79 - Fm caso de vacancia de algum conselheira par auséncia injustificada em 03 (trés) reunifies sequidas ou seis alternadas no mesma exercicio do Consetho Fiscal

rendncia. alastamento compulstrio ou morte de um titular, a Assembléia Geral promoverd imediatamente o acesso de um suplente para cumprimento do mandate pelo
‘ prazo restante.

Artigo 33 - Compete ao Canselho Fiscal:

| - analisar o orgamento anual da ASSOCIAGAU a ser elaborado pela Diretoria Executiva

Il - apreciar os balancetes mensais e o balango geral da ASSOCIAGAD. 5 serem apresentados pela Diretoria Executiva ao final de cada Exercicio financeiro. fazendo-os
acompanhar de parecer circunstanciado, com recomendagao de que sejam aprovados ou ndo, 3 Assembléia Geral nas suas épacas praprias:

Il - fiscalizar @ observansia do orgamenta aprovado para o Exercici financeiro, bem como o controle patrimonial da ASSOCIAGAD, sob responsabilidade da Diretoria
Executiva: 2.

IV - avaliar ¢ dar parecer sobre possiveis despesas extraordinarias. cuja solicitagao sej feita pela Diretoria Executiva, respeitados os limites impostes pela argamento
financeiro aprovado para o respective Exercicio,

Y - Canvacar nos termas deste Estatuto a Assembléia Geral Extracrdinaria

Artigo 34 - 0 Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, no primeiro bimestre co Exercicio financeira sequinte ao vencido, a fim de cumprir as atribuigtes contidas

nos Incisos |, 1 e 1l do Artigo 33, acima. e. extraordinariamente, no caso do Incise IV do mesmo Artigo. sendo convacado sempre com 10 {quinze) dias de antecedéncis
pela Diretoria Executiva, de acordo com o Incisa XI do Artigo 23 do presente Estatuto,

‘ TITULD 1l - DO PROCESSO ELEITORAL
|

‘ Capitulo Unico - Das eleigaes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal

| Artigo 35 - As eleighes gerais para cargos eletivos serdn realizadas a cada 04 (quatra) anos. conforme previsto no Artige |3, em pleito amplamente divulgade na
¢ area da ASSOCIAGAD.

Artigo 36 - A Presidencia do Pleito faré publicar em jornal de circulagdo no Municipio, e ou afixar na sede da ASSOCIACAD e nos lugares pdblicos mais
frequentados, com antecedentia minima de 30 (trinta) dias do término de sew mandato, o competente Edital de convocagés da Assembleia Geral Ordindria.

| especificando  natureza das eleigdes. oferecendo como prazo 13 (quinze dias) a partir da data da publicago do edital, para Inscrigdo das chapas, bem coma o
'| dia, local, hora da realizagan do pleito, e cantatos para o registro de chapas

|
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fraude ou de ma fé no exercicio de s2us respectivos mandatos. poderd ter initio através de denuncia formulada por um mimmo de 10 (dec) associades. formaiizada por
escrito ¢ enderegada a um membro da Diretoria Executiva da ASSOCIACAD, para as providencias cabiveis

§ 29 - Dcorrendo destituigao, que possa comprometer a reqularidade administrativa e finarceira da ASSOCIAGAD. » Assembléia podera designar uma Comissao
proviséria. de no minima 05 (cince) membros, até a eleigao e posse dos noves diretores e conselheires. dentro dos prazos fixados no presente Estatuto.

Artigo 18 - A Assembléia sera. normalmente, convocada pela Presidéncia da Diretoria Executiva. que a dirigicd, mas. se ocorrerem motivos graves ou urgentes. poderd

também ser convocada pela maioria simples dos membros da Diretoria Executiva, ou por um minimo de 15 (um gquinte) dos assaciados, em plen gozo dos direitos
socials, atraves de abaixo-assinado por eles subscrito

Paragrafo Unico - Quando a Assemblgia Geral n2o tiver sido convocada pela Presidéncia da Diretoria Executiva. a mesa serd constituida por 03 (trés) associadus,
escolhidos na ocasido pela Assemblgia.

Artigo 13 - A Assembléia Beral sers convocada com antecedéncia minima de 15 {quinze) dias, mediante ampla divulgagao em toda a drea de abrangéncia da
ASSOCIACAD, sendo afixadas copias do Edital e/ou avisos nos lugares pablicos mais freqientados,

Artigo 20 - As discussaes e deliberagtes da Assembleia Geral deverao constar de Ma, apravada e assinada por dois (dois) asseciadas. designados na mesma ocasiao
pela Assembléia.

Capftulo Terceiro - Da Diretoria Exetutiva

Artigo 21 - Orgao executivo da ASSOCIAGAD a Diretor:a Executiva & responsavel pela administragao da Entidade, sendo constituida por 06 (seis) cargos, a saser (a)
Presidencia, (b) Vice-Presicéncia, (c) Primeira Secretaria, (d) Sequnda Secretaria. (e) Primeira Tesouraria e (f) Sequnda Tesourariz.

§ 12 - s membros ¢a Diretoria Executiva serdo eleitos. para um mandate de 4 (Quatro) snos, entre os associados em plena qoza de seus direitos sociais. sende
permitida a reeleigdo para 0 mEsmD Carge.

§ 29 - Nos impedimentos superiores a 80 (noventa) dias, rentncia. afastamento compulsaro ou morte de seu titular. desde que ndo haja remanejamento funcional dos
remanescente ocupantes dos cargas da Diretoria Executiva, devera ser convorada Assemblgia Geral Extraordinaria para o devido preenchimento

§ 32 - Em caso de vacancia. de algum cargo por auséncia injustificada em 03 {trés) reuniges ordindrias seguidas ou DB(seis) alternadas da Direteria Executiva,
proceder-se-a da mesma forma prevista no § 29 deste Artigo.

§ 42 A diretoria executiva se propte a atender todas & boas préticas contébeis conforme determinagao dos diplomas legais. dos seus estatutos e dos seus objetivos

Artigo 22 - Além dos cargos eletivas da Dicetoria Executiva. necessérios 2 regularizagn burocrética e funcional da Assuciagdo, por deliberagio deste Grgdo poderdo
ser criados Departaméntos. 3 serem ocupados por associados no plena gozo de seus direitos sociais, tambem de ferma voluntaria, 3 fim de executar encargos nas

sreas de eventos sociais e recreativos, esportes. obras e mutirGes, educacionais, sadde coletiva, relagdes comunitarias. meio ambiente. estimulo & formagao de
conperativas, além de outres que se fizerem necessérios 2 titulo tempordrio.

Artigo 23 - Compete 3 Diretoria Executiva, além de outras atribuigges.

| - elaborar seu plana de trabalho, bem coma o orgamento financeiro para o Exercicio sequinte, submetendo-o a0 Conselho Fiscal,

I - cumprir, figlmente, as deliberagdes da Assembléic Geral, na forma deste Estatuto:

Il - deliberar sobre a admissan ou exclusdo de associados,

IV - representar a ASSOCIACAD, sempre que se fizer necessario. em Juizo ou fora dele:

- contratar pessoal. a titulo oneroso. se indispensavel ao atendimento didrio dos asseciades, ajustando as respectivas remuneragdes e demais condigBes. nos termos
da Consolidagan das Leis do Trabalhe - CLT, e demais legislagac especifica vigente.

¥l - prover o custein e manutengan das atividades da ASSOCIAGAD, efetuando as respectivas despesas. respeitadas as disposighes estatutarias e o orgamento aprovade
pelo Conselho Fiszal,

VIl - indicar estabelecimento bancario no qual deverao ser feitos depdsitas do numeraric cisponivel, fixando o limite méxima que paderé ser mantida em Caira

Vill - propor & Assembiéia Geral eventual valor de contribuigao dos Associadus. fixando as taxas destinadas a cobrir 3s despesas gperacionais e outras

¥ - contrair ahrigagdes. transigir, adquirir bens maveis ou imovels e constituir mandatrios,

{ - ceder diceitos, alienar ou onerar bens imvels, com expressa autorizagdo da Assembleia Geral Extragrdingria, especialmente convocada para deliberar sobre estes
assuntos;

X! - promover o cadastramenta dos associadas no perimetrn da jurisdigao da Associagao, estabelecido no artigo 39 4o Estatuto, observando-se as exclusdes ou
inclustes havidas devidamente registradas em Atas. mantendo o cadastra de moradores periodicamente atualizado para a realizagdo das Assembléias.

X/l - Convocar com !5 (quinze) dias de antecedéncia. as reunites do Conselho Fiscal, cbedecidas as determinagfes do presente Estatuto,

XIIl - Apresentar 3 Assembléia Geral Ordindria o relatario e as contas de sua gestan, representadas pelos Balangos dos exercicios financeiros @ encerrados e mais os
balancetes dus meses que antecederem & eleigdo de nova Diretoria Executive, tudo submetido aos respectivos pareceres do Conselhe Fiscal

XIV - cumprir e fazer cumprir as determinagGes estatutarias constantes da presente instrumento.

| XV - controlar a obtengao de receitas pela ASSOCIAGAD. criandc meios de fortalecimento financeiro, através do estabelecimenta de contribuiges fixas au percentuais

aprovadas pela Assembléia Geral: e,

YVI - procurar praceder 2 formagao e contabilizagic de, pelo menos. O {(um) Fundo Especial. destinado & prover despesas com aperfeignamenta educacional, juridico e
técnico de sua Cemunidade, sob a rubrica de Funds Socio-Educetiva.

§ 12 - Cheques emitidos, & quaisquer outros documentas que impliquem responsabilidade ca ASSOCIAGAD diante de terceiros. serdo assinados pela Presidéncia-e
Tesouraria.

qu
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| necessidades da populagdo abrangida pela ASSOCIAGAD:

| XIl - defender de modo intransigente o meio ambiente. a qualidade de vida. a cidadania e os direites humanos.

‘ XIIl - manifestar, publicamente. posicionamentos sobre assuntos que sejam de interesse da sua camunidade em particular, ou que necessitem de esclarecimento

| piblico:

l %IV - buscar 2 captacao de recursos financeiros  técnicos para projetos proprios, priorizando aqueles que contemplarem a formagan e o resgate da cidadania,

i AV - participar, ativamente. oferecenda seus representantes locais, das iniciativas do Movimento Comunita=io dentra de todos os Canselhos Municipais. 3 existentes cu

' que venham a ser criados. assim coma nos Fdruns tematicos especificos cu populares. & em quaisquer manifzstaghes populares organizadas que ohjetivem implantar
no Municipio de a participagao. com direito a voz e vota, nas decisdes governamentais de interesse geral da populagao

§12 - A fim de alcangar os objetivos dos Incisos VIIl e XIV do presente Artigo, serdo priorizades os seguintes itens:

a) Educagio - formagdc de jovens em situagao de risco social, educagdo voltada para o trabalho. educagdo ambiental, alfabetizag3o, complementagao do Ersino

Fundamental e do Ensino Médin;

b) Trabalho e geragda de renda - gestan de pequencs negocios: cursos tecnices de qualificagan profissional: arientagao técnica e estimulo 3 fermagao de cooperativas
de trabalho, de consuma, de credito e outras;

¢) Meio Ambiente - melhoria das condigbes de saneamento; programas de reflorestamenta. preservagas dos mananciais de agua potdvel, programas de
Desenvalvimenta Sustentavel e defesa da biodiversidade em todas as suas manifestagdes, busce de solugdo dos problemas do lixo urbano, sua destinagéo racional
tratemento e reciclagem, através de orientagdo téenica e estimulo & formagao de cooperativas de colets seletiva de materiais reaproveitéveis. de reciclagem e outras;
d) Saide - Buscar o atendimenta ao usudrio e formulagao de politicas de controle social da satde pablica, visando & obter o aumenta de nimera de pessoas s3s em

cada Incalidade atendida: saide preventiva e todas as suas formas alternativas: programas de esclarecimentos sabre a AIDS/DST e nuiras daengas infecte-
contaginsas:

2) Direitos Humanos - programas que atendam & mulher, 3 crianga e a0 adelescente, a0 idoso, a0 portador de deficiéncia e a todo cidadsn abjeto de discriminagdn. sej
social, econdmica. religiosa ou racial: recuperagan de usuérios de drogas, do presidiaric e demais vitimas das mazefas socials:

f) Cultura - manifestagaes culturais envolvendo poesia, misica, danga. artes cénicas. video, cinema, fotos, artes plasticas, festas folclgricas e demais farmas de
manifestagdn sacio-cultural comumitdria;

n) Espartes e lazer - programas que incentivem atividades esportivas. recreativas. ge lazer, e outros:

§ 2 - No cumprimento de seus objetives, 8 ASSOCIACAD podera representar & Comunidade,
federais bem como diante de quaisquer entidades privadas, pramovenda, em Juizo ou forad
Artigo 9%, Incisa ¥XI da Constituiggo Federal.

i § 39 - A ASSUCIAGAD podera ter um Regimenta Interno que. apravado pela Assembléia Geral, disciplinard o seu funcionamenta. .

diretamente, perante sutoridades e argaos poblicos municipais. estaduats
ele. as agfies e medidas que se tornem necessarias, conforme o disposto no |

Capttulo Segundo - Dos Associados

Segan | - Da admissao, demiss3o e excluséo

Artigo 5° - Sao admitidas automaticamente 3 ASSOCIACAD os residentes nos logradourss do Bairro citado no Artigo 30 qug concordem com as disposighes deste
Estatuto, assinandu a ficha de cadastramento e que, pela sjuda mitua. desejem contribuir para a consecugas dos ob etivas da Entidade.

|
| :
‘ Artigo B° - £ permitida 3 demissdo do Associado, desde que manifestada por escrite, dicetamente 3 Presidéncia da Diretoria Executiva,

‘ Artign 7° - A exclusia do Associado dar-se-3 automaticamente, por morte fisica ou incapacidade civil n30 suprida, 2 anda pelo fato de dewar de morar na Comunidade
por transferencia definitiva de seu domicilio.

- §17- A exclusdo tambem sera aplicata pela Diretoria Executiva ao Associado que ifringir qualquer disposicao legal ou estatutaria. depois do infrator ter side notificado
| por escritd

| §7°- 0 indiciado poderé recorrer a Assembléia Geral Extracrdinaria, dentre do prazo de 30 (irinta) dias, contados da data do recebimento da notificagan

| §3%- 0 recurso terd efeito suspensivo até a realizagan da Assambléia.

| § 4° - A exclusdn cansiderar-se-d definitiva se o Assoziado ndo tiver recorrido da penalidade. no prazo previsto no § 2° deste Artigo

! Secéo Il - Dos direitos, deverese responsabilidades.

Artigo 82 - Szo direitos do Associado:

a) gozar de todas as vantagens e beneficios que a ASSOCIAGAD venha a preporcionar:

b) estar cadastrado na ASSOCIAGAD.

c) votar e ser votado para qualguer cargo eletiv da ASSOCIAGAD:

d) participar das Assembléias Gerais. Ordindrias ou Extragrdinrias, com direito a voz e voto sobre oS assuntos que nelas se tratarem:
¢) apresentar moghes, propastas e reivindicagles 3 qualquer cos Grgans da ASSOCIACAT:

- ) ter acesso acs liveos & documentos da ASSOCIACAD, nas suas epacas praprias.

g) slicitar, 3 qualquer tempo, esclarecimento e informagdes sabre &s atividades da ASSOCIAGAD, propande medidas gue julgar ce interesse gara o Seu
aperfeigoamento e desenvalvimenta;

h) salicitar a canvecagan de Assembléia Geral e dela participar, nos termos e condigdes previstos neste Estatuto, )
| i| solicitar sua exclusae da ASSOCIAGAD quando lhe convier. €.
i 1
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CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
CNPJ 52.386.364/0001-55

ATA DA ASSEMBLEV\ GFRAL DE ELEI(AO E POSSE

DO CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |

| Ata de Eleicdo e-Posse do CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |, realizada no dia trés de maio do ano de |
dois mil e dezoito 3s 19:00 primeira chamada e as 19:30 segunda chamada com gualquer numero de presentes até as

22:00 horas, em sua sede a Avenida Carlos Roberto Hadad, 496 Jardim Aeroporto | conforme Editais de CONVOCagao |

.| —1ﬂxados em dwersoa pontos e grande c:rculagao da comumdade com 0 segumte teor

I-I)l l AL [)E (.()NVO(,A( AU
| A CENTRQ COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO I, pelo presente Edital, faz se saber que sera realizada dia 03 f'ie
| MAIO de 2018 as 19: 00h primeira chamada e as 19:30h segunda chamada na Avenida Carlos Roberto Hadad, 496
Jardim Aeroporto |, Franca- SP a Assembleia para deliberar sobre o seguinte assunto:
| Eleicao e Posse da nova Diretoria Executiva e Conselho Fiscal .

Franca- SP, 18 de Abril de 2018.
' Os registros de chapas com a qualificacao completa , ocorrerdo no prazo de quinze dias a contar da data de
publicagdo deste edital, junto a Associagdo,

' Slll e o 5 7
‘ 82 Gy e

lose Crepaldl
Presﬁ_de‘hte

[ Nd data estlpulad? f0| ng!St!’ada chapa umca (19 Q0h) e apos aguardamos 0 hordrlo da 5egur\da"r_hamaca (19 :su] foi |

dade inicio aos trabalhos. Conforme os comunitarios chegavam recebiam os esclarecimentos sobre a Eleicdo da Sua |

|
| Direloria e Conselho Fiscal, e assim assinavam a lista de presenca era entregue a cédula eleitoral com a opgdo de !

sscolha sim ou ndo para a chapa unica. A Fleicdo transcorreu dentro da normatidade sendo presidida pelo Sra. Jose
| Crepaldi Presidente, e sendo secretariado por Juliano Vaz Lemos. Na ocasido foram iniciados os trabalhos com a
| orientagdo aos mesarios da maneira correta de recolher as assinaturas, ao final foi respeitado o prazo estatuario,
i aguardando trinta minutos para inicio da apuracdo dos votos ficando assim registrados. Sendo assim a diretoria fica
: c1c m forma :.onsulwda

R["SIDFNTE
JOSE CREPALDI ( 3724 3013)
|RUA: JAYME BORTOLATO, 351 JARDIM AEROPORTO | CEP 14404-074
iCPI’ 445849 549-68 RG 20.314.953 ,CASADO , BRASILEIRA LCOMERCIANTE

I\/lLL PRESIDENTE

'MARCOS ANTONIO DIAS (99252 9886)

|RUA ;' DR. WALDEMAR CESAR CALEIRO, 100 JARDIM PRIMAVERA CEP 14404-056

|LPI 167.563.258-84 RG 24847657-9, CASADO, BRASILEIRA, TECNICO SEGURANGCA TRABALHO

"I‘? TFSOUREIRA
ROB‘:RTO LEMDNTI BORTO[OTI (3701 9779}




CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPOR
CNPJ 52.386.364/0001-55 g

22 TESOUREIRA

| ANTONIO CARLOS NASCIMENTO ( 99322 5805)

RUA EUCLIDES VIEIRA COELHO, 3640 PARQUE NOVO MUNDO

| CPF 044.838.998-30 RG 15.932.607-2 CASADOQ, BRASILEIRA, SAPATEIRO

| 12 SECRETARIA

l CLUANE APARECIDA DA SILVA (99147 7780)

| RUA PAULO SERGIO OIAMANTINO, 533 JARDIM AEROPORTO | CEP 14404-050
' CPF 147.159.258-85 RG 25.043.557-3 CASADA , BRASILEIRA, COMERCIANTE

|22 SECRETARIO

| IVONICE LUZIA SABINO DOMINGOS (99361 3185)

IP{LJA ERNESTO DIAMANTINO, 291 JARDIM AEROPORTO | CEP 14404-048
CPF 200.575.648-25 RG 28.946.909-0 CASADA , BRASILEIRA, DOMESTICA

CONSELHO FISCAL

LEANDRO CORTEZ FERREIRA { 99127 5580)
| RUA REINALDO MANIEIRO, 895 JARDIM AEROPORTO | CEP 14404-043
|CPF 289.350.458-29 RG 34.034.041-1 CASADO , BRASILEIRO, SAPATEIRO

| PAULO MATIAS DE SOUZA (99166 7414)
I RUA ALCFU MOTA LEITE, 387 JARDIM AFROPORTO | CEP 14404-058
VERT 178.662.338-29 RG 27.141.153-3 SOLTEIRQ, BRASILEIRA, SAPATEIRO

| ALMIIR ROGERIO DOMINGOS (3701 3071)
| RUA ERNESTO DIAMANTINO, 291 JARDIM AEROPORTO | CEP 14404-048
| CPF 246.765.178-90 RG 28.268.985 CASADO, BRASILEIRA, MOTORISTA

I SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL

| CRISTIANO MESSIAS PEDRO (99118 9604)

RUA DR. WALDEMAR CESAR CALEIRO, 316 JARDIM PRIMAVERA CLP 14404-056
CPF 196.364.488-33 RG 27.409-197-5 UNIAO ESTAVEL, BRASILEIRA, ENFERMEIRO
' JOSE MOZAIR DOS SANTOS (99297 5139)

'RUA JOSE CRISTIANO BORGES, 763 JARDIM AEROPORTO |
\CPF 065.704.498-93 RG 18.071.715-7 CASADO, BRASILEIRA, SAPATEIRO

| GERALDO DONIZETE RAMOS (99208 9067)
RUA AVENIDA CARLOS ROBERTO HADDAD, 946 JARDIM AEROPORTO | CEP 14404-047
tCPE N69.251.888-62 RG M-5567065 CASADO, BRASILEIRA, CASEIRO




presidente elejta.

CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM Aenoponﬁﬁ;!
CNPJ 52.38€.364/0001-55

A\ Sr. José Crepaldi orientoy que esta ata deve ser conferida com a maxima atencéo e registrada o mais rapido possivel '
parabenizou a todos os convidou os elejtos Para tomarem posse de seus Cargos. O presidente Eleito dagradeceu g

presenca de todos, e o apoio recebido, pedindo g todos que participem das reuniges e que engajem nos projetos que f
serao realizados. E como nada mais havia Para ser tratado, a reunido foj encerrada pelo presidente da assembleia geral |
de Lieicdo e Posse da diretoria. E para constar O que se passou, eu Juliano Vaz Lemos secretario ad-hoc, lavrei g |
presente ata que foi lida e achada em conformidade com todas ds normas legais, sendo assinada por mim e pela i

Franca- SP 03 de Maio de 2018.
5. /;/E:i o /, ‘_// . :'.'_./’?/,, Py
JOSE CREPALDI - JULIANO VAZ LEMIOS
PRESIDENTE SCCRLTARIO
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Lista de presenca na Assembleia da Centro Comunitdrio do Jardim Aeroporto |, realizada a
03/05/2018 em sua sede definitiva, 4 Avenida Carlos Roberto Hadad, 496 Jardim Aeroporto |
Cep 14.404-047 as 19:00h, para a Eleicdo e Posse da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal .

Nome Com pleto . ) Assinatura
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LY OFICIAL BE REGISTRO CIVIL F PESSOAS JURIDICAS
DA COMARCA DE FRANCA-SP

Ron e, Wonshinglon Luie, 1501 - Cep: 14.400-220 “Tels {16) 37120888
v Iregistondefranca com br

el eraf A fregisrodetnine con e

% _%ﬂﬁkh
1110134PJATO00001131GCI8H
LINCOLN BUENO ALVES = QF/CIAL REGISTRADOR
CERTIFICA

Queo;xtSﬂﬂe[ﬂMoibimcepdouadoelnenomdosobn“71A14ﬂegmuadonemadam,d@hahmﬂoclnknﬂhnmduem
Pesson Juridica sob o namero 71414 conforme segue:

LEPHEENEATIE & s we s mmae wim se CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO I
Cammsnbantay 5 U 53 il 08 B e JOSE CREPAIDT
Matyererss do Tituls ww o o o e ATA DE ELZICAQ POSSE

N
i S R R S n B EEEE R e = RS 47,22
| ESTADO. L ovvinnn P N — = R$ 13,41
A CARTZLRA DE PREVI DENCIA - IPESP ...ioovas .o = RS 9,20
“lcOMPENSACAD REGISTRO CIVIL - SINOREG..... c....: = RS 2,48
TRIBUNAL DE JUBTICE. s e TR ciasvensery = RS 3,24
RO T8B. s s s seinsss sns v sann s v wwes s s v n g ce...1 = RS 2,34 ,
BN TSRS PUIBL IO ey 5 5 wams % & 5 s & cwsme & % cowsa v ¥ | RS 2,28 : Lis
Diligénecias/Condugdo/Correiog .o e vnr .. L venzasl = RS 6,08 &
VALOR TOTAL DAS CUSTAS ...nw e vwmes R 8 s .+ .2 = RS 80,17
VALOR DO DEPOSITO.....ceonceisvan 5 3 b A veesva.st = R$ 100,00 :
A
saldo para restituir ao cliente ..............: = R$ -19,83 L

i

el op lB/lg}jO—l—B‘:"""'”“\.“ .

:_:f;‘,,...ﬁ.‘_.-—m--—*‘"'”" ¥ P N i
- S i e ; T i 2 P
LINCOLN BUENO ALVES KLEBER GERON HUGO HENRIQUE PASCOAL DE
CASTRO
Sireinl Registzador Substizure o Oficzal Escrevenia 2

Fmolumentos ao Estado, Carteira de Previdéncia / IPESP, Cempensacdo do Registro Civil / SINCOREG e
Tribunal de Justica/SP recolhidos em guias proprias (Lei Estadual 11.331/2002, Art. 12).
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CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO I
CNPI: 52.386.364/0001-55

DECLARAGAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AREROPORTO |, inscrita no CNPJ sob
n® 52.386.364/0001-55 sediada AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM
AEROPORTO na FRANCA -SP, CEP 14404-047 por intermédio do Sr. JOSE CREPALDI
CPF 445.849.549-68 RG 20.314.953, infra assinado, declara que no quadro diretivo da
organizagao da sociedade civil ndo existem agentes politicos de Poder, de membros do
Ministério Publico ou de dirigente de érgdo ou entidade da Administracdo Publica
celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, inclusive assume o compromisso

de nao estabelecer esta vinculagdo durante a vigéncia desta parceria.

Franca, 2 de Fevereiro de 2022.

JOSE CREPALDI
CPF N° 14404-047



CASSIANE ASSESSORIA CONTABIL
Rua: Joaguim Candido Guilobel, 5140 sala 02 Jardim Redentor
Telefone::3025-2040
Cassiane 9465 4723

DECLARAGAO DO CONTADOR

CASSIANE GARCIA 26197129809, 20.270.002/0001-08, representado
neste ato pelo socio -administrador CASSIANE GARCIA contador, inscrito
no CRC sob o n® 1SP237229/0-1, declaro para os devidos fins de direito
que sou o contador responsavel pelos servicos contabeis da Entidade

abaixo relacionada.

Apresento ainda, copia da certiddo de regularidade do Conselho Regional
de Contabilidade.

Nome da Entidade: CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
CNPJ: 52.386.364/0001-55

Enderego: AV. CARLOS ROBERTO HADAD — FRANCA SP

Franca, 2 de Fevereiro de 2022.

rof
|
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\
Contador

Cassiane Gaicia
CPF 261.971.298-C9
CRC 15P237229/0-1
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29/11/2021 15:50 :» Servigos OnLine d
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO

CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO CERTIFICA que o
profissional identificado no presente documento encontra-se em situacdo REGULAR neste Regional, apto
ao exercicio da atividade contabil nesta data, de acordo com as suas prerrogativas profissionais, conforme
estabelecido no art. 25 e 26 do Decreto-Lei n.9 9.295/46.

Informamos que a presente certiddo ndo quita nem invalida quaisquer débitos ou infragbes que,
posteriormente, venham a ser apurados contra o titular deste registro, bem como ndo atesta a
regularidade dos trabalhos técnicos elaborados pelo profissional da Contabilidade.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO
Certiddo n®; 2021/105111

Nome: CASSIANE GARCIA

Registro: SP-237229/0-1 Categoria: CONTADORA CPF/CNP): 261.971.298-09
Validade: 27/02/2022

Finalidade: Licitagdes e Concorréncia

Responsabilidade Técnica:
CASSIANE GARCIA 26197129809 (25P032265)

Confirme a veracidade deste documento no site www.crcsp.org.br, acessando a opgao
Consulta de Veracidade -> Certiddes, mediante o niumero de controle a seguir:

Controle: 1292.3828.8925.9981

https:!fonline.crcsp.org.bra’comurn!ﬁscalizacaoicertidaofmodelomzm2.aspx'?numsrovc:ert=053051 0530520520510560520520523 1n



CENTRO COMUNITARIO
CNPJ: 52.386.364/0001-55

DECLARAGAO

Orgiao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |, inscrita no CNPJ
sob n® 52.386.364/0001-55 sediada AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496
JARDIM AEROPORTO | na FRANCA -SP, CEP 14404-047 por intermédio do
Sr. JOSE CREPALD CPF 445.849.549-68 RG 20.314.953. PRESIDENTE, infra
assinado, declara que o prédio onde esta instalado a Associacao pertence a

Prefeitura Municipal de Franca.

Franca, 2 de Fevereiro de 2022

'l - | { -
/ T:;f.ff Vo2 Il s fi‘ AI/JL

JOSE CREPALDI
CPF N° 445.849.549-68



CENTRO COMUNITARIODO JARDIM AEROPORTO | §
CNPJ:52.386.364/0001-55

DECLARACAO

Orgéo concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO JARDIM AEROPORTO |, inscrita no CNPJ sob n°
52.386.364/0001-55 sediado na AV CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM
AEROPORTO | na FRANCA -SP, CEP 14404-047 por intermédio do Sr. JOSE
CREPALDI CPF 445.849.549-68 RG 20.314.953 PRESIDENTE, infra
assinado, declara para os devidos fins de direito que se compromete a aplicar
0s recursos repassados de acordo com o art.51, bem como prestar contas na
forma dos arts.63 a 68, todos da Lei 13019/2014.

Franca, 2 de Fevereiro de 2022.

WX Y

JOSE CREPALDI
CPF N° 445.849.549-68



CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
CNPJ: 52.386.364/0001-55

DECLARAGAO DE PUBLICIDADE

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |, inscrita no
CNPJ sob n° 52.386.364/0001-55 sediada AVENIDA CARLOS ROBERTO
HADAD, 496 JARDIM AEROPORTO na FRANCA-SP, CEP 14404-047 por
intermédio do Sr. JOSE CREPALDI CPF 445.849.549-68 RG 20.314.953 ,
PRESIDENTE, infra assinado, declara para os devidos fins de direito que se
compromete a atender o disposto na Lei Federal n® 12.527/2011, com efeito a
publicar o objeto da parceria referente a parcela dos recursos publicos recebidos
e a sua destinagao, sem prejuizo das prestagbes de contas a que estejam

legalmente obrigadas.

Franca, 2 de Fevereiro de 2022.

,-." / g s ] : . 7 / =
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JOSE CRIPALDI

CPF N° 445.849.549-68
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CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO I
CNPJ:52.386.364/0001-55

DECLARACAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO , inscrita no CNPJ sob
n® 52.386.364/0001-55 sediada AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM
AEROPORTO na FRANCA -SP, CEP 14404-047 por intermédio do Sr. JOSE
CREPALDI CPF 445.849.549-68 RG 20.314.953, PRESIDENTE, infra assinado, declara
gue o quadro diretivo da organizagao da sociedade civil nao contratara ou remunerara a
qualquer titulo, com os recursos repassados, para prestacao de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungao de
confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, inclusive assume o compromisso de nao estabelecer esta

vinculagao durante a vigéncia desta parceria.

Franca, 2 de Fevereiro de 2022.

Lhame." .
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JOSE CREPALDI
CPF N° 445.849.549-68



CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
CNPJ: 52.386.364/0001-55

DECLARACAO

Orgio concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AREROPORTO |, inscrita no CNPJ
sob n® 52.386.364/0001-55 sediada AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM
AEROPORTO na FRANCA -SP, CEP 14404-047 por intermédio do Sr. JOSE
CREPALDI CPF 445.849.549-68 RG 20.314.953, PRESIDENTE, infra assinado,
declara para os devidos fins de direito, conforme art.39, IV, V e VI da Lei
Federal 13.019/2014, que a OSC:

a) nao teve as contas rejeitas pela administracao publica nos ultimos

cinco anos;

b) nao foi punida com nenhuma das sangdes estabelecidas nas alineas
“a” a “d” do inciso V, do artigo 39, da Lei Federal 13.019/2014, nem esta em
cumprimento de penalidade passivel de impedimento de celebragdo de

parcerias;

¢) ndo teve as contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal de Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao,

em decisao irrecorrivel, nos Gltimos 8 anos.

Franca, 2 de Fevereiro de 2022.

r. : )(r'I

o L

JOSE CREPALDI
CPF N° 14404-047



CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |
CNPJ:52.386.364/0001-55

DECLARACAO

Orgdo Concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |, inscrita no CNPJ sob o n?
52.386.364/0001-55 sediada a AV. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 Jardim AEROPORTO | Cep
14404-047 por intermédio do Sr. JOSE CREPALDI RG 20.314.953 CPF 445.849.549-68,

Presidente , infra assinado, declara para os devidos fins de direito, conforme art. 39, VII, “a”,
“b” e “c” da Lei Federal 13.019/2014, que ndo tem entre seus dirigentes pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenha sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdao
irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos:

b) julgada responsavel por falta grave inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos, |, Il e Il do art. 12 da Lei 8.429, de 2 de junho de 1952.

Franca, 30 de Outubro de 2021

JOSE CREPALDI
Presidente
CPF 445.849.549-68



CENTRO COMUNITARIO JARDIM AEROPORTO | (4/}
CNPJ: 52.386.364/0001-55

DECLARACAO - INiCIO DE ATIVIDADE

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

O CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO |, inscrita no CNPJ sob n°
52.368.364/0001-55 sediada AV. DR. CARLOS ROBERTO HADAD, 496 JARDIM
AEROPORTO na FRANCA -SP, CEP 14404-047 por intermédio do Sr. JOSE
CREPALDI CPF 445.849.549-68 RG 20.314.953, PRESIDENTE, infra assinado,
declara para os devidos fins de direito que iniciou suas atividades na data de
03/05/1984

Franca, 2 de Fevereiro de 2022,

JOSE CREPALDI
CPF N° 445.849.549-68



PREFEITURA

FRM“ I GABINETE

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria representa vantagem para
a Administracao Municipal, em detrimento de sua realizacao direta, uma vez que a
Associagdo Comunitaria executa suas atividades a comunidade através de
profissionais voluntarios. Executar uma agéo de forma direta, utilizando apenas
pessoal/recursos proprios seria muito oneroso para o Municipio.

Além disso. devido aos parametros estabelecidos na Lei de
Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n° 101 de 2000, quanto a despesa

total com pessoal, rege o art. 19:
Art. 19 — Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicao,
a despesa total com pessoal, em cada periodo de apuracdo e em cada
ente da Federagdo, n&o poderd exceder os percentuais da receita
corrente liquida, a seguir discriminados:
|_ Uni&o: 50% (cinquenta por cento);
Il- Estados: 60% (sessenta por cento),
[1l- Municipios: 60% (sessenta por cento)

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todas as atividades
necessarias e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados
no artigo acima, comprometendo sobremaneira o seu orgamento.

A Associacdo dos Moradores do Jardim Aeroporto | através do projeto em
questao, visa oportunizar espago fisico e ofertar atividades que propiciem O
desenvolvimento social e comunitario para melhor atender a populagao.

Prevé-se o atendimento de usuarios da comunidade do bairro Jardim
Aeroporto | em 2022, compostos por moradores da comunidade de ambos os
géneros e faixas etarias, através de cursos, oficinas, grupos e eventos comunitarios
com o objetivo de contribuir para a diminuicao dos indices de vulnerabilidade,
desemprego e violéncia, promover a cidadania coletiva, desenvolver a consciéncia

comunitaria e coletiva em todas as faixas etarias.

o

Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9052 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br



¢ PREFEITURA

TRABALHO £ COMPROMISSO COM VOCE

Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das agdes da
Associacdo Comunitaria desenvolvidas e do impacto que este produz na
sociedade.

O valor a ser repassado sera de R$ 12.000,00 a titulo de subvencao,
conforme o plano de trabalho apresentado pela entidade. Este valor permitira
custeio de despesas fixas referentes a material de limpeza, higiene pessoal,
utilidade publica, servigo de terceiros e manutengao predial.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econdmica obtida pela

Administracdo ao transferir a terceiro a execugao do objeto determinado.

Franca (SP), 16 de Marco de 2022.

i

Ferna'/ndo LIJiZ Baldochi
Chefe de Gabinete

e

Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9052 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br



W pREoE TURA  GABINETE

TRAGALHO E COMPROMISS0 COM VOCE

DECLARAGAO

Declaramos para os devidos fins, que na forma do Art.35, Ill, da Lei Federal
13.019/2014, os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e

operacional do Centro Comunitario do Jardim Aeroporto | foram avaliados e séao

compativeis com o objeto.

Franca, 16 de margo de 2022.

Gustavo Martins Cicilian

Setor de Levantamento de Dados para Formulagao de Politicas
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Prefeitura Municipal

2 Rua Frederico Moura, 1,517 - Cidade Nova
de Franca

Franca'SP - Cep: 14401-150
CNPJ: 47970764 000 1-04 - LE: isento

LEI N°9.143, DE 16 DE MARCO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a conceder subvengbes
as Organizacbes da Sociedade Civil, sem fins
econémicos, que especifica, durante o exercicio de
2022, e celebra Acordos de Cooperagcédo. e da
outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca,
Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuicées legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA,
a seguinte LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvencdes, durante o exercicio
de 2022, as instituicbes comunitarias, para manutencéo e investimentos em suas
atividades, conforme descrito no Anexo | desta Lei.

Paragrafo unico. As transferéncias vincular-se-do aos projetos elaborados pelas
organizacbes e apresentados ao Poder Executivo.

Art. 2° As transferéncias a serem efetuadas na forma do art. 1° se dardo em
observancia as exigéncias da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e
comunicado SDG n° 010/2017, de 17 de margo de 2017, do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.

Paragrafo unico. Para a celebracao das parcerias, as entidades deverao apresentar
certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicées e de divida
ativa.

Art. 3° O prazo para aplicacao dos recursos transferides em conformidade com o art. 1°
e de até 31 de dezembro de 2022, sendo que, as entidades deverdo prestar contas
mensalmente, bem como, até o dia 31 de janeiro de 2023, entregar a prestacdo de
contas final junto ao Departamento de Parcerias e Prestacao de Contas da Secretaria
Municipal de Financas.

§1° A prestacdo de contas referida neste artigo se dara mediante apresentacaoc de
toda a documentacdo exigida nas instrucdes e resolugdes vigentes expedidas pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

§ 2° A Secretaria Municipal de Finangas podera requerer, a qualguer momento, a
apresentagao de prestacdes de contas parciais e periédicas.

[E] /prefetturadefranca @prefeituradefranca @ Prefeitura Municipal de Franca
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Art. 4° Sao condi¢des para que as entidades recebam as subvencoes:

I- estar em dia com a prestacdo de contas de recursos anteriormente recebidos do
Municipio de Franca.

[l- haver sido declarada como de utilidade publica municipal, cbservado o art. 150,
da Lei Organica do Municipio de Franca.

lll- estar com a diretoria devidamente constituida, empossada e em atividade.

V- haver apresentado o Plano de Trabalho a respectiva Unidade Gestora para
execucao em 2022,

V- estar em acordo com as exigéncias da Vigilancia Sanitaria.

VI- estar em dia com as contribui¢dées para com a Previdéncia Social e para com o
Fundo de Garantia por Tempo de Servico.

VII- apresentar os documentos solicitados pela concedente para liberacdo do
recurso.

Paragrafo unico. As instituicbes deverdo manter atualizadas todas as documentacoes
relativas as exigéncias estabelecidas neste artigo.

Art. 5° A liberacao dos recursos financeiros, pelo érgao responsavel pelas finangas
municipais, dependera de requerimento encaminhado pela instituicdo beneficiaria ao
Prefeito, mediante avaliagdo da instituicdo e de documentacdo que comprove as
exigéncias enumeradas no art. 4° desta Lei.

§ 1° O Municipio de Franca fara analise e avaliagdo permanente do cumprimento do
Plano de Trabalho aprovado, da atividade geral da instituicdo, da validade e
documentagao exigida e da aplicagdo dos recursos.

§ 2° Nos casos em que as atividades da instituicdo estiverem enquadradas no campo
de atuacado de outros conselhos municipais, estes deverao ser periodicamente ouvidos
para os fins aludidos no paragrafo anterior.

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado, através da Secretaria Municipal de Financas,
observadas as disposicdes das Leis Federais n°® 4.320/1964 e Lei Complementar n°
101/2000, a proceder a alteragdes no Orgcamento Fiscal de 2022, mediante abertura de
creéditos adicionais suplementares no valor total de R$ 228.000,00 (duzentos e vinte e
oito mil reais), nas seguintes classificagoes:

020101 GABINETE DO PREFEITO

142442003 GESTAO DAS PARCERIAS COM AS ASSOCIACOES COMUNITARIAS
3201 Subvencdes e Auxilios ao Terceiro Setor - Associagdes Comunitarias
33504300 Subvencbes Sociais

Fonte: 011000412 TR 2022 ASS MORADORES JD AEROPORTO, STA BARBARA E AVIACAO R$ 12.000,00
Fonte: 011000413 TR 2022 ASS COMUNITARIA CITY PETROPOLIS E JD IPANEMA RS 12.000,00
Fonte: 011000414 TR 2022 CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO RS 12.000,00
Fonte: 011000415 TR 2022 ASS DOS MORADORES DO JD AEROPORTO Il R$ 12.000,00
Fonte: 011000416 TR 2022 ASS M JD M ROSA,GUANABARA,EXPOSICAO,INTEGRACAO,SAO T RS 12.000,00
Fonte: 011000417 TR 2022 AMOR - ASS MORADORES /D PANORAMA E SAO FRANCISCO RS 12.000,00
Fonte: 011000418 TR 2022 ASS MORADORES JD PAULISTA E JD RIVIEIRA RS 12.000,00
Fonte: 011000419 TR 2022 ASS MORADORES ID PORTINARI RS 12.000,00

@ /prefeituradelranca iwprefeituradefranca @ Prefeitura Municipal de Franca
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Fonte: 011000420 TR 2022 AS5 MORADORES DO ID SANTA EFIGENIA RS 12.000,00
Fonte: 011000421 TR 2022 ASS MORADORES DOS JARDINS EDEN E PALMA RS 12.000,00
Fonte: 011000422 TR 2022 A55.M JD.ANGELA R.V.SCARABUCCI,STA CRUZ,RES JOVITA RS 12.000,00
Fonte: 011000423 TR 2022 AS5 MORADORES JD PAULISTANO RS 12.000,00
Fonte: 011000424 TR 2022 ASS MOR MIRAMONTES, D MARIA, MARAMBAIA E CAMPO BELO RS 12.000,00
Fonte: 011000425 TR 2022 ASS MORADORES DO RES OLAVO PINHEIRO E BAIRROS RS 12.000,00
Fonte: 011000426 TR 2022 CENTRO COMUNITARIO DO PQ PROGRESSO E BAIRROS RS 12.000,00
Fonte: 011000427 TR 2022 ASS MORADORES DO PARQUE VICENTE LEPORACE 111,111 RS 12.000,00
Fonte: 011000428 TR 2022 ASS MOR. RECANTO ELIMAR LI1,111,VILA REAL,DOURADO RS 12.000,00
Fonte: 011000429 TR 2022 AS5 MORADORES DO RES STA MARIA E JD BOM SUCESSO RS 12.000,00
Fonte: 011000430 TR 2022 ASS MORADORES DA VILA SAO SEBASTIAO E BAIRROS RS 12.000,00

Paragrafo unico. A abertura do crédito autorizado, referida no caput deste artigo, para
fins de equilibrio orgamentario, se dara atraves de:

| - anulagdes, no valor total de R$ 201.000,00 (duzentos e um mil reais), na mesma
classificacdo funcional-programatica “142442003 Gestdo das Parcerias com as
Associagbes Comunitarias”, acdo “3201 Subvengdes e Auxilios ac Terceiro Setor -
Associagbes Comunitarias”, da Unidade Administrativa “0207101 Gabinete do Prefeito”,
nas categorias de despesa “33504300 Subvengbes Sociais” e “44504200 Auxilios”, na
fonte “011100000 Geral”, do Orgamento Fiscal de 2022.

Il - superavit financeiro, verificado no balango do exercicio anterior, vinculado a
fonte 01 - recursos proprios do tesouro municipal, no valor de R$ 27.000,00 (vinte e sete
mil reais).

Art. 7° Ficam alteradas as metas fisicas do programa “142442003 Gestao das Parcerias
com as Associagbes Comunitarias”, referido no artigo anterior desta Lei, constantes dos
Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orcamentarias, relativas aos repasses
as entidades sem fins lucrativos, passando a compor-se, também, das entidades e
valores das transferéncias financeiras realizadas em conformidade com esta Lei.

§ 1° Os Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orcamentarias, referidos
no  caput, correspondem aos  Anexos ‘Descricdo  dos  Programas
Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - Projeto
AUDESP.

§ 2° As transferéncias previstas nesta Lei, inclusive seus critérios de apoio as
entidades, metas de atendimento e respectivos valores, em atendimento ao art. 26 da
Lei Federal Complementar n® 101/2000, ficam incluidos no “Anexo VI - Demonstrativo
da Previsédo de Transferéncias as entidades sem Fins Lucrativos”, da Lei Or¢gamentaria,
e no “Anexo /Il - Demonstrativo das Entidades do Terceiro Setor”, da Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

Art. 8° Fica o Poder Executivo, nos termos do art. 31, inciso Il da Lei Federal n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, autorizado a celebrar acordos de cooperacdo com as
Organizacdes da Sociedade Civil especificadas no Anexo |l

@.-"prcI’citurudci’r:mcu -:_r.f'prct'cilur;ldcl"r:mcu @ Prefeitura Municipal de Franca
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Paragrafo unico. As finalidades dos acordos de cooperacao estdo previstas no Anexo
Il, 8 a minuta padrac & composta pelo Anexo lll, devendo a Administracao Publica
Municipal promover as adaptagées de texto que se fizerem necessarias.

Art. 9° As despesas com a execugdo da presente Lei correm a conta de dotacbes
proprias do Orcamento vigente.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 11. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Muni?él-’de Franca, 16 de margo de 2022.
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ANEXO |

Associagoes Comunitarias

ENTIDADE CNPJ VR. SUBVENGAO
Associagdo dos Moradores dos Jardins Aeroporto Il IV, Santa
Barbara e Seu Prolongamento e Aviagio 7. 715:054/0001:50 w14, 000,00
T\ssomacao Comunitaria do Bairro City Petropolis e Jardim 64.926 397/0001-20 R$ 12.000.00
panema
Centro Comunitario do Jardim Aeroporto 52.386.364/0001-55 RS 12.000,00
Associacdo dos Moradores do Jardim Aeroporto |l 654.921.141/0001-20 RS 12.000,00
Associacao dos Moradores do Jardim Maria Rosa Guanabara vila | . i
Exposicao, Integracéo e Sdo Tomaz 56.885.403/0001-10 RS 12.000.‘3[1‘
?MOR - Associacdo dos Moradores dos Jardins Pancrama e Sao 01.153.399/0001-03 RS 12.000.00
rancisco —
Associacdo de Moradores do Jd Paulista e Jd Rivieira 57-714.768/0001-44 R$ 12.000,00
Associacdo de Moradores do Jardim Portinari 56.885.296/0001-20 R$ 12.000,00
Associacdo dos Moradores do Jardim Santa Efigénia 23.894.863/0001-81 R$ 12.000,00 I
Associacdo dos Moradores dos Jardins do Edem e Palma 60.240.074/0001-27 R$ 12.000,00
Associagdo dos Moradores do Jardim Angela Rosa, Vila o
Scarabucci, Santa Cruz. Prolongamento | e Il do Jardim Angeia 54.157.953/0001-97 R$ 12.000,00
Rosa e Residencial Jovita de Melo B
Associagdo dos Moradores do Jardim Paulistano 64.922 636/0001-73 RS 12.000,00
Associacao de Moradores do Miramontes. Dona Maria, Marambaia oo
e Recreio Campo Belo 46.725.503/0001-25 RS 12.000,00
Associacdo dos Moradores do Residencial Olavo Pinheiro e Bairros 27.775.681/0001-16 R$ 12.000.00
Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes 08-177 437/0001-07 R$ 12.000,00
Associacdo dos Moradores do Pargue Vicente Leporace |, Il e Il 51,820.843/0001-75 R$ 12.000,00
gzicr:::jaogsao dos Moradores do Recanto Elimar |1l e |ll, Vila Real e 02 953 998/0001-74 RS 12.000,00
Associacao de Moradores do Residencial Santa Maria e Jardim o
Boni SUoassE 68.320.431/0001-79 RS 12.000.00
| Associacao Dos Moradores Da Vila Sao Sebastiao E Bairros 46.720.710/0001-97 RS 12.000,00
| TOTAL R$ 228.000,00




ORGANIZAGCOES DA SOCIEDADE CIVIL AUTORIZADAS A CELEBRAR ACORDO DE
COOPERACAO COM O MUNICIPIO DE FRANCA PARA ATIVIDADES DE INTERESSE

ANEXO I

Santa Barbara e seu
Pralongamenta Aviagao

50

Jardim Aeroporto
1l

COMUNITARIO
ENTIDADE CNPJ N° | Enderego Objeto especificado no Plano de Trabalho
Associagao dos Moradores [ Av. Cesar Martins : i lizach
dos Jardins Aeroporto Ill, IV, | 57.715.054/0001- | Piraja, 1720, Bishonigiizagie. ge-eapabo:pace faaizagac e

atividades esportivas, lazer, eventos, reunides e

Cursos.

Associacao Comunitaria do B.
City Petropolis e Jd. lpanema

64.926.397/0001-
20

Av. Santa
Terezinha. 830-
City Petrépolis

Atender necessidades coletivas e individuais paraa |
incluséo, formacgao e capacitagao;

Promover diversos cursos de capacitagao, esporte €

lazer.

Centro Comunitario do Jardim

52 386.364/0001-

Av. Carlos Roberto

Disponibilizagac de espaco para realizagao de

Jardim Maria Rosa,
Guanabara, Vila Exposigao,
Integracdo e Sac Tomaz

56.885.403/0001-
10

3538, Jardim Maria|
Rosa

reunides e cursos visando o envolvimento e

integracdo da comunidade

AMOR - Associagao dos
Moradores dos Jardins
Panorama e Sao Francisco

01,153.389/0001-
a3

| Andrade, 250,

~Av. Dr. Ricardo

Alexsander de

Jardim Sao
Francisco

Disponibilizagéo de espago para realizacao de
atividades esportivas, lazer, eventos, reunides.

cursos, etc.

A hr 55 Haddad, 496, atividades esportivas, lazer, eventos, reunides e
ahepene Jardim Aeroporto | | cursos
Rua Anténio —— !
5o . Formas profissionais capacitados nos cursos
?SSdC?CIB:EO do; !\z'I”oradores do 23'921 it ]—Zgglbjoag?r:a‘ ministrados, saude e qualidade de vida;
AEIMARIRERID ' Oferecer ginastica, danga, capoeira, etc.
i | Aeroporto |l
Assneacas dos Morddures oo Rua Arias Almeida.  Realizagao de atividades esportivas, lazer, eventos.

Associacdo de Moradores do
Jd Paulista e Jd Rivieira

57.714.768/0001-
44

Rua Para, 485,
Jardim Riviera

Disponibilizacéo de espago para realizagao de
atividades esportivas, lazer, eventos, reunides e

cursos, etc.

Associacao de Moradores do
Jardim Portinari

56.885.296/0001-
20

Rua Anesic Rocha,
1441, Jd. Portinari

Disponibilizagdo de espaco para realizagdo de
atividades esportivas. lazer, eventos, reunides e

cursos, etc,

Associacao dos Moeradores do
Jardim Santa Efigénia

23.894 963/0001-
81

| Lance, 1955,

Rua Sar_gjento
Marcos Alfredo

Jardim Santa

Promover atividades como: aulas de capoeira,
cursos educacionais, reunites comunitarias,

confraternizagbes, etc

Efigénia S
- . Rua Antonio Oferecer atividades e oficinas aos moradores da
22:32?5}?2 ggSEl\;g;:Zo;Z?ma 22'240'0?‘”0001_ Marcos, 3101 — comunidade, visando seu crescimento e
Jardim Palma desenvolvimento.

Associacdo dos Moradores do
Jd. Angela Rosa V
Scarabucci ,Sta Cruz, Proll e
I, do Jd Angela Rosa e Res
Jovita de Melo

54.157.953/0001-
a7

Rua Augusto Victor
Engholm, 2991.
Jardim Angela
Rosa

Promover experiéncias ludicas, culturais e
esportivas como formas de expressdo, interacao,

aprendizagem e sociabilidade

Associacdo de Moradores do
Jardim Paulistano

64.922 .636/0001-
73

Rua Arnold Faria
Jungueira, 1414 —
Jd. Paulistano

Promover experiéncias ludicas, culturais e
esportivas como formas de expressao, interagao,

aprendizagem e sociabilidade. Promover atividades

de esporte, arte, cultura e lazer.

Disponibilizagéo de espago para realizagao de

Parque do Horto

Cursos

| Bairros

Centro Comunitario do
Pargue Progresso e Bairros
Adjacentes

08.177.437/0001-
a7

Rua Horténcio
Mendonca Ribeiro,
1221 = Parque
Progresso

Disponibilizacdo de atividades culturais, fisicas e

Miramontes, Dona Maria, 46.725.503/0001- Rug Erlco atividades esportivas, lazer, eventos, reunides e

. ; Verissimo, 905 - : ; - A
Marambaia e Recreio Campo | 25 Miramantes cursos. além de projetos e servigos de interesse da
Belo comunidade.
Associacdo dos Moradores do 27 775 681/0001- Rua Antonio da Disponibilizacdo de espacgo para realizagao de
Residencial Olavo Pinheiro e 16. ’ Motta, 270 — atividades esportivas, lazer. eventos, reunides e

esportivas para criangas, jovens, adultos e terceira

| idade

Associacao dos Moradores do
Pargue Vicente Leporace (I-II-
[y

51.820.843/0001-
75

Rua llton Barbosa
da Silva, n® 740 =
Pg. Vicente
Leporace |

Possibilitar intercambic entre os grupos & pessoas

da comunidade, e deste modo a troca de

experiéncias, ideias e opinides, desenvolvendo um

processo crescente de demaocratizagao,
humanizacao e de cultura, implantando também

cursos profissionalizantes.

Associacao dos Moradores do
Recanto Elimar |, 11, 1lI, Vila
Real e Dourados

02.953.998/0001-
74

Rua José Paulino
Filho, 651 —
Recanto Elimar |

Integragao dos moradores e proporcionar atividades

de desenvolvimento cultural. esportivo e

profissional.




ANEXO lil )
ACORDO DE COOPERACAO

ACORDO DE COOPERACAO que celebram, de um lado, o MUNICIPIO DE FRANCA.,
e de outro, a ......., pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, para a
administracao e funcionamento das atividades da Associacdo dos Moradores.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA, com sede a Rua Frederico Moura, 1517,
Cidade Nova, na Cidade de Franca, Estado de Sao Paulo, inscrito no CNPJ sob n®
47.970.769/0001-04, neste ato representadapelo(a) ...................oooeee, brasileiro (a),
portadorado RG n® ................. e CPFN®....................., residente e domiciliado (a)
na cidade de Franca, Estado de Sao Paulo, doravante denominado simplesmente
MUNICIPIO, e, de outro lado, a ........ , organizagao da sociedade civil, pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, denominadade ............. , inscrita no CNPJ sob n®
........ com sede a Rua ....... Cep: ......., na Cidade de Franca, Estado de Sao Paulo,
doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ou simplesmente
OSC, neste ato por seu representante legal, o Senhor ... , RG n°
....................... e do CPF n®................, seu Presidente, residente e domiciliado na
cidade de Franca, Estado de Sao Paulo, resolvem celebrar este ACORDO DE
COOPERAGAO, conforme previsto na Lei Nacional n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
alterada pela Lei n°® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, no Decreto Municipal n°
11.225, de 31 de margo de 2021 e nas leis orgcamentarias do municipio de Franca-SP.,
e em conformidade com os demais atos normativos aplicaveis, mediante as clausulas
seguintes:;

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Este instrumento tem por objeto [DESCRICAO DO OBJETO DO PROJETO OU DAS
ATIVIDADES], a ser executado no [LOCAL de EXECUCAO DO OBJETO], conforme
detalhamento contido no Plano de Trabalho em anexo a este instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - RECURSOS
Este instrumento nao envolve transferéncia de recursos financeiros da
ADMINISTRACAO PUBLICA para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

CLAUSULA TERCEIRA - COMPARTILHAMENTO PATRIMONIAL

O objeto deste instrumento ndo envolve a celebragédo de comodato, doagao de bens ou
outra forma de compartiihamento de recurso patrimonial da ADMINISTRACAO
PUBLICA.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA

4.1 - Este instrumento tera vigéncia de até 60 (sessenta) meses a contar da data de
sua assinatura.

4.2 - A vigéncia podera ser alterada mediante termo aditivo, conforme consenso entre
os participes.

4.3 - A eficacia deste instrumento fica condicionada a publicacdo do seu extrato no
Diario Oficial do Municipio, a ser providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA até
20 (vinte) dias apods a assinatura.

CLAUSULA QUINTA - RESPONSABILIDADES

5.1 - S&o responsabilidades da ADMINISTRACAO PUBLICA:

5.1.1 - acompanhar a execucao da parceria e zelar pelo seu cumprimento;

5.1.2 - caso considere necessario, podera promover visita técnica in loco para subsidiar
0 monitoramento da parceria, devendo notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL com antecedéncia em relagao a data da visita;

5.1.3 - divulgar o objeto da parceria nos termos da legislagdo, mediante procedimentos



definidos conforme seu juizo de conveniéncia e oportunidade;

5.1.4 - apreciar o Relatério de Cumprimento das Responsabilidades do Acordo de
Cooperacao, apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

5.2 - Sao responsabilidades da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

5.2.1 - executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o
disposto na Lei Nacional n® 13.019/2014 e nos demais atos normativos aplicaveis;
5.2.2 - com excecao dos compromissos assumidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA
neste instrumento, responsabilizar-se por todas as providéncias necessarias a
adequacao execucao do objeto da parceria;

5.2.3 - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execuc¢ao do
objeto da parceria;

5.2.4 - responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo
gerenciamento administrativo e financeiro necessaric ao cumprimento dos seus
compromissos na execugao da parceria;

5.2.5 - permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA, do controle
interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informacoes
relacionadas a execugao desta parceria, bem como aos locais de execugao do objeto;
5.2.6 - apresentar o Relatorio de Cumprimento das Responsabilidades do Acordo de
Cooperacgao, apos o término da vigéncia deste instrumento.

CLAUSULA SEXTA - TITULARIDADE DE BENS
6.1 - Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execugao da parceria serdo de titularidade da ADMINISTRACAO PUBLICA apés o
encerramento da parceria;
6.2 - Os bens permanentes n&do poderdo ser alienados, ressalvadas as previsdes
especificas deste instrumento sobre os bens inserviveis e sobre as situacdes
posteriores ao término da parceria.
6.3. - Caso os bens da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se tornem inserviveis
antes do término da parceria, poderao ser doados ou inutilizados, mediante
comunicagao a Administracao Publica Municipal.
6.3.1 - a manutengao dos bens sera de exclusiva responsabilidade da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL;
6.3.2 — Caso a execugao do Plano de Trabalho pressuponha a ocupacéo de imovel de
propriedade do Municipio de Franca, a respectiva cessdo de uso estara regulamentada
nos seguintes termos:

1.O IMOVEL sera destinado, exclusivamente, para a execucao do servigo

publico regulamentado pelo Plano de Trabalho;

Il.A cessao de uso vigorara pelo prazo do termo de parceria.

I11.0briga-se o CESSIONARIO a bem conservar o imével cujo uso |he é cedido,
trazendo-o permanentemente limpo e em bom estado de conservacgéo,
incumbindo-lhe, ainda, nas mesmas condi¢bes, a sua guarda, até a efetiva
devolucao.

IV.E vedado ao CESSIONARIO realizar construgées ou benfeitorias, sejam
estas de que natureza forem, sem prévia e expressa autorizacdo do
Municipic de Franca.

V.Cabe ao CESSIONARIO o pagamento dp prémic de seguro contra
fogo/incéndio correspondente ao valor do IMOVEL;

VI.Finda a parceria, devera o CESSIONARIO restituir o IMOVEL em perfeitas
condigbes de uso, conservacao e habitabilidade.



VIl.Qualquer dano porventura causado ao IMOVEL sera indenizado pelo
CESSIONARIO.

CLAUSULA SETIMA - ALTERACAO DO ACORDO DE COOPERACAO

7.1 - Este instrumento podera ser alterado mediante consenso entre os participes ou de
oficio pela ADMINISTRACAO PUBLICA, nas hipoteses admitidas pela legislac3o.

7.2 - As alteracdes serdo realizadas por meio de Termo de Apostilamento, quando se
referirem a modificagdes em itens do Plano de Trabalho, ou por Termo Aditivo, nas
demais hipoteses.

7.3 - As alteracbes serdo divulgadas nas hipoteses em que ocorrerem por termo aditivo,
mediante publicagao de seu extrato no Diario Oficial do Municipio.

CLAUSULA OITAVA - SANCOES

8.1 - A execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este
instrumento, com o disposto na Lei Nacional n® 13.019/2014, pode ensejar aplicacéo a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, garantida prévia defesa, das sancdes
previstas nesses diplomas normativos.

CLAUSULA NONA - DENUNCIA OU RESCISAO

9.1 - Fica facultada aos participes a denuncia do instrumento, a qualquer tempo,
devendo a outra parte ser comunicada no prazo minimo de 60 (sessenta) dias;

9.2 - A ADMINISTRACAO PUBLICA podera rescindir o instrumento da parceria em caso
de inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas ou o descumprimento do
disposto na Lei n® 13.019/2014, garantida & OSC a oportunidade de defesa.

9.3 - A rescisdo enseja a imediata adogao das medidas cabiveis ao caso concreto, tais
como a aplicagéo de sancdes previstas neste instrumento e a instauragéo de sindicancia
ou de processo administrativo disciplinar, conforme a peculiaridade dos fatos que
causaram a necessidade de rescisao.

CLAUSULA DECIMA - FORO
Nos casos em que ndo for possivel solucdo administrativa fica eleito o Foro de Franca.
S&o Paulo, para dirimir quaisquer duvidas ou conflitos decorrentes da parceria.

Franca-SP, __ de [MES] de [ANO].



Prefeitura Municipal de Franca
Procuradoria Geral

PROCESSO n° 09.943/2022

INTERESSADO: Associacao do Moradores do Jardim Aeroporto |

ASSUNTO: inexigibilidade de chamamento publico para celebragdo de Termo
de Parceria para repasse de verba através de subvengao e auxilio,
aprovada através da Lei Municipal n° 9.143, de 19 de margo de
2022, tendo por finalidade promover um melhor desenvolvimento de
vida para os cidadaos da comunidade através de programas e
servigos publicos.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Finangas
Prestacao de Contas e Parcerias

Prezado Senhor,

A Assessoria de Gestdao de Parcerias e
Prestacao de Contas, por meio de seu responsavel, requer a elaboragio de
Parecer Juridico, com base no inc. VI, art. 35, da Lei Federal n° 13.019/2014,
acerca da possibilidade de celebragao de parceria entre o Municipio de Franca-
SP. a organizagdo da sociedade civil, Associagdo do Moradores do Jardim
Aeroporto |, associagédo civil sem fins lucrativos, através da inexigibilidade de
chamamento publico, tendo por finalidade promover um melhor desenvolvimento
de vida para os cidadaos da comunidade através de programas e servicos
publicos.

Inicialmente, se lembra que o Gestor da
Coisa Publica & dotado um poder que o direito concede a Administracéo, de
modo explicito e implicito, para a pratica de atos administrativos, com a liberdade
na escolha segundo os critérios de conveniéncia, oportunidade e justica, proprios
da autoridade, observando sempre os limites estabelecidos em lei.

Por Intermédio de chamamento publico é
que a administragéo publica seleciona organizagdes da sociedade civil para, em

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br




Procuradoria Geral

Prefeitura Municipal de Franca

termos de fomento ou, ainda, em acordos de cooperagao.

ora analisada.

seguida, analisadas e. devidamente, aprovadas,

aplicacao dos demais dispositivos da Lei.

do ato de formalizagao de parceria prevista nesta Lei.

®

publico, conforme o caso.

regime de mutua cooperacao, mediante a execugao de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho, atingir finalidades de
Interesse publico e reciproco, ora inseridos em termos de colaboragao, ora em

Essa regra procedimental, insculpida no
referido diploma legal, possui excegdes pois, toda regra as tém, in casu, vém
disciplinadas nos arts. 30 e 31'. Portanto, ha o permissivo legal para a pretensao,

. Importante salientar que mesmo existindo
hipéteses que dispensam ou inexigem o processo de chamamento publico, isso
nao desobriga a Administracdo Publica de observar
indispensaveis, que devem ser atendidas pelas organizagées interessadas e, em

respectivamente, pela

comissdo nomeada e pelo gestor da parceria, sobretudo o Plano de Trabalho.

Portanto, a dispensa e a inexigibilidade de chamamento publico ndo afastam a

formalidades

Neste contexto, € pertinente registrar que
a auséncia de realizagao de chamamento publico devera ser justificada pelo
administrador publico (art. 32) e o extrato da justificativa previsto no caput ser
publicado, na mesma data em que for efetivado, no sitio oficial da administragao
publica na Internet e, eventualmente, a critério do administrador publico, também
no meio oficial de publicidade da administragado publica, sob pena de nulidade

Admite-se a Impugnacdo a justificativa,
apresentada no prazo de cinco dias a contar de sua publicagéo, cujo teor deve
ser analisado pelo administrador publico responsavel em até cinco dias da data
do respectivo protocolo. Havendo fundamento na impugnacéo, sera revogado o
ato que declarou a dispensa ou considerou inexigivel o chamamento publico, e
sera imediatamente iniciado o procedimento para a realizagdo do chamamento

" Art. 30. A administragdo piblica poderé dispensar a realizagdo do chamamento publico:

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento piblico na hipotese de inviabilidade de competi¢do
entre as organizagdes da sociedade civil, em razio da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas
somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando:

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca -

juridico@franca.sp.gov.br



Prefeitura Municipal de Franca
Procuradoria Geral

Quanto ao propésito da vinda desses aos
autos a PGM, se observa a obtencao de autorizacado legislativa, através da Lei
Municipal n® 9.143, de 16 de margo de 2022, a Declaragao de Utilidade Publica,
a aprovacao do Plano de Trabalho da organizagao social pelo Senhor Secretario,
a justificativa da inexigibilidade, declaragdes, parecer técnico, indicagbes de
recursos orgamentarios, enfim pela analise ao texto normativo acima
apresentado, esta Assessoria Juridica por ser um 6rgao consultivo e nao
deliberativo, opina pela possibilidade de celebracdo da parceria, desde que
sejam cumpridas todas as normas legais administrativas, que de acordo com o
"checklist" carreado, em cada qual, foram atendidas, estando, pois, aptas a
produzirem seus devidos efeitos, cabendo a Autoridade deliberar.

Dessa forma, cabera providenciar a
publicacao e os derradeiros atos necessarios, sempre sob o crivo da legalidade,
até a consumacao da parceria.

Por derradeiro, cumpre salientar que a
Procuradoria emite parecer sob o prisma estritamente juridico, ndo Ihe
competindo adentrar a conveniéncia e a oportunidade dos atos praticados no
ambito da Administracdo, nem analisar aspectos de natureza eminentemente
técnico-administrativa, além disso, este parecer é de carater meramente
opinativo, ndo vinculando, portanto, a decisdo do Gestor Municipal (TCU,
Acordao n* 2935/2011. Plenario, Rei. Min. WALTON ALENCAR RODRIGUES,
DOU de 17/05/2011). Como diz JUSTEN FILHO (2014. p. 689) "o essencial é a
regularidade dos atos, ndo a aprovagao da assessoria juridica", ou seja, o gestor
e livre no seu poder de decisao.

Franca, 28 ?e marco de 2022.

"HELIO/DE/MOURA
Procuradoria Geral do Municipio

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br



